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I1I. Otras Resoluciones
Consejeria de Educacion y Universidades

3384 Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos.- Resolucion
de 26 de junio de 2019, por la que se dictan instrucciones para la organizacion
y funcionamiento de la oferta de Formacion Profesional Semipresencial en la
Comunidad Autéonoma de Canarias.

Existiendo la necesidad de actualizar y determinar la organizacién y funcionamiento de la
oferta de Formacion Semipresencial en la Comunidad Auténoma de Canarias, entendiendo
esta modalidad de ensefianza como aquella que tiene por finalidad la formacién permanente
de contenido profesional para personas adultas carentes de la adecuada cualificacion
profesional, a través de la cual se acreditan las distintas competencias profesionales
demandadas hoy por los distintos niveles de empleo, de acuerdo al avance social, econémico
y tecnoldgico de nuestra Comunidad Auténoma, y teniendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Para garantizar el derecho a la educacion y la posibilidad de formarse a lo
largo de la vida, la Consejeria de Educacion y Universidades del Gobierno de Canarias,
tiene dentro de sus principios basicos el propiciar la educacion permanente, facilitando a las
personas adultas su incorporacion a las distintas ensefianzas.

Segundo.- Atendiendo a las necesidades de quienes no puedan asistir de modo regular a
los centros docentes, se desarrolla una oferta adecuada de educacion a distancia, promoviendo
ofertas de aprendizaje que permita adquirir, actualizar, completar y ampliar las capacidades,
conocimientos, habilidades, aptitudes y competencias de los mismos, para su desarrollo
personal y profesional.

Tercero.- Entre sus objetivos se encuentra el facilitar la formacion requerida, que permita
la obtencidn de las competencias bésicas y las titulaciones a quienes lo deseen, facilitando el
acceso a la informacion y orientacion necesarias para el aprendizaje permanente y el acceso
al mismo.

Cuarto.- El caricter eminentemente practico de determinados médulos profesionales
implica que un porcentaje de sesiones presenciales deban ser de asistencia obligatorias para
el alumnado, debido a lo cual la oferta publica de formacién profesional serd en la modalidad
semipresencial.

Quinto.- La oferta publica de educacion semipresencial incluird el uso de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién, pudiéndose asi mismo establecer criterios especificos
adicionales en relacidn con las situaciones personales y laborales de las personas adultas.

Sexto.- Tanto los departamentos de orientaciéon de los IES como los Departamentos
de Informacién y Orientacion de los CIFP, en cumplimiento de la normativa que les son
aplicables, tienen encomendada la funcién de informar sobre las distintas modalidades y
regimenes de la formacion profesional semipresencial.
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A estos hechos les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE n° 106, de 4.5.06)
en su nueva redaccion dada por la Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora
de la calidad educativa (BOE n° 295, de 10.12.13) (LOMCE), en su articulo 3.9 establece
que “Para garantizar el derecho a la educacion de quienes no puedan asistir de modo regular
a los centros docentes, se desarrollard una oferta adecuada de educacién a distancia o, en su
caso, de apoyo y atencién educativa especifica”.

Con relacién al aprendizaje a lo largo de la vida, en el articulo 5.4 de la citada ley
se expresa la obligacion de las Administraciones Publicas de “... promover ofertas de
aprendizaje flexibles que permitan la adquisicion de competencias bésicas y en su caso, las
correspondientes a titulaciones, a aquellos jévenes y adultos que abandonaron el sistema
educativo sin ninguna titulacién”.

Segundo.- La Ley 6/2014, de 25 de julio, Canaria de Educacién no Universitaria (BOC
n°® 152, de 7.8.14) en su exposicién de motivos ya hace referencia al aprendizaje a lo largo de
la vida, considerando la educacién, como “factor decisivo para alcanzar una sociedad mas
culta, més justa, més critica y solidaria, una sociedad con mds oportunidades para que cada
persona pueda desarrollar plenamente sus capacidades”.

Entre sus principios encontramos el articulo 5.2.j) “Adaptar todas las ensefianzas
profesionales, incluyendo la educacidn de personas adultas y las ensefianzas de régimen
especial, a las necesidades propias del desarrollo inteligente, sostenible e integrador, que
permita a Canarias aprovechar sus fortalezas en una economia globalizada”.

Asi mismo en el articulo 40.1 se senala que “El Gobierno, para facilitar el derecho
universal a la educacion, debe desarrollar una oferta adecuada de educacién no presencial,
ya sea en la modalidad semipresencial o a distancia.” y en al articulo 40.2 que “se pueden
impartir en la modalidad de educacion no presencial ... la formacién profesional, la formacién
para el empleo y la formacién permanente”.

Tercero.- La Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacién Profesional (BOE n° 147, de 20.6.02), expresa en el articulo 1 su finalidad,
indicando especificamente que “tiene por objeto la ordenacion de un sistema integral
de formacion profesional, cualificaciones y acreditacion, que responda con eficacia y
transparencia a las demandas sociales y econdmicas a través de las diversas modalidades
formativas”. Asimismo sefiala que “La oferta de formacién sostenida con fondos publicos
favorecerd la formacion a lo largo de toda la vida, acomodandose a las distintas expectativas
y situaciones personales y profesionales”.

Cuarto.- El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativo (BOE n°® 182, de 30.7.11) en
su articulo 49.1 determina que “La oferta de formacién profesional a distancia permitird
combinar el estudio y la formacién con la actividad laboral u otras responsabilidades, asi
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como aquellas situaciones personales que dificulten el estudio y la formacion en régimen de
enseflanza presencial”.

Quinto.- El mencionado Real Decreto 1147/2011 establece en su articulo 6.2 que “Con
el fin de promover la formacién a lo largo de la vida, las Administraciones educativas podran
organizar la imparticion de los médulos profesionales en unidades formativas de menor
duracién. Estas unidades podran ser certificables. La certificacién tendrd validez en el
ambito de la correspondiente Administracién educativa. La superacion de todas las unidades
formativas que constituyen un médulo profesional dard derecho a la certificacién del mismo,
que es la unidad minima de certificaciéon con valor en todo el territorio nacional”.

Sexto.- En el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral, su Disposicién adicional
cuarta, contempla que se establezca un procedimiento para que las personas acreditadas
puedan convalidar y titular y en el articulo 17.3 se establece que “La obtencion del titulo
de Técnico o de Técnico superior requerird cumplir los requisitos de acceso previos a las
ensefanzas correspondientes, segtin lo prevé la Ley Orgénica 2/2006, de Educacion, de 3
de mayo.”

Séptimo.- Por otra parte, el Decreto 212/1991, de 11 de septiembre, de organizacion de
los Departamentos de la Administracién Autonémica de Canarias (BOC n° 122, de 16.9.91),
establece en su articulo 4 “1. Los 6rganos departamentales, en el dmbito de atribuciones
que les sea propio, podran dictar instrucciones y directrices a los érganos y unidades que
dependan funcionalmente de los mismos. 2. Las instrucciones son obligatorias para sus
destinatarios en todos sus elementos”.

Octavo.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector piblico (BOE
n°236,de 2.10.15),en su articulo 6.1 dispone “Los 6rganos administrativos podran dirigir las
actividades de sus érganos jerdrquicamente dependientes mediante instrucciones y ordenes
de servicio. Cuando una disposicion especifica asi lo establezca, o se estime conveniente por
razén de los destinatarios o de los efectos que puedan producirse, las instrucciones y 6rdenes
de servicio se publicaran en el boletin oficial que corresponda, sin perjuicio de su difusién
de acuerdo con lo previsto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacion publica y buen gobierno”.

Noveno.- Establece el Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Orgénico de los centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad
Auténoma de Canarias en el articulo 29 las Competencias del departamento de orientacion.
El departamento de orientacion tendra las siguientes competencias: a) Elaborar, de acuerdo
con las directrices establecidas por la comisién de coordinacion pedagdgica, la concrecion
de la orientacion académica y profesional, asi como del plan de atencion a la diversidad.
Establece el articulo 25 del Decreto 224/2017, de 13 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de organizacién y funcionamiento de los centros integrados de formacion
profesional en la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC n°223,de 20.11.17) lo siguiente:
serd el Departamento de Informacién y Orientacién Profesional el que tiene que Informar
y orientar al alumnado y en general, a la ciudadania que lo solicite, sobre las ofertas de
formacién profesional, los itinerarios académicos, las oportunidades de acceso al empleo,
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la oferta de cursos de perfeccionamiento, reciclaje o especializacion, asi como de las
posibilidades de adquisicion, evaluacién y acreditacion de competencias y cualificaciones
profesionales y del progreso en las mismas a lo largo de la vida, realizando actuaciones que
potencien la incorporacion de las personas al itinerario formativo profesional elegido, para
que continte el ya iniciado, de acuerdo con sus aspiraciones profesionales.

Décimo.- En el dambito europeo existe la recomendacion de establecer itinerarios
formativos que mejoren las capacidades y otorguen nuevas oportunidades a las personas
adultas.

Undécimo.- El Director General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos, de
acuerdo con todo lo anterior, y en ejercicio de las competencias que le atribuye el articulo
11.2.b).m) del Decreto 135/2016, de 10 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de la Consejeria de Educacion y Universidades (BOC n° 203, de 19.10.16).

RESUELVE:

Primero.- Determinar las instrucciones para la organizacion y funcionamiento de la
oferta de Formacion Profesional Semipresencial en la Comunidad Auténoma de Canarias
para su aplicacion a partir del curso académico 2019-2020.

Segundo.- Facultar a los equipos directivos de los centros educativos a que arbitren
el procedimiento mds adecuado para que la presente resolucion sea conocida y difundida
entre los distintos sectores de la comunidad educativa, haciéndoles llegar copia de la misma,
cuando asi se solicite por la persona interesada y exponiéndola permanentemente en el
tablon de anuncios y en la web del centro, en su caso.

Tercero.- Encomendar a la Inspeccién de Educacién la supervision y asesoramiento,
ademads de la de cardcter general, la especifica derivada de aquellos aspectos que le soliciten
los equipos directivos de los centros que impartan las ensefianzas objeto de esta resolucion.

Cuarto.- Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso potestativo de reposicién ante la Excma. Sra. Consejera de Educacién y
Universidades, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién o bien
directamente cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante la correspondiente Sala
del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la presente Resolucidn, significdindose que en caso de interponer
recurso potestativo de reposicion no podré acudir a la via contencioso-administrativa hasta
que aquel sea resuelto expresamente o desestimado por silencio administrativo, en el plazo
de un mes a contar desde que hubiera sido interpuesto el citado recurso. Todo sin perjuicio
de cualquier otro recurso que se estime oportuno interponer.

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de junio de 2019.- El Director General de Formacion
Profesional y Educacion de Adultos, Manuel Jorge Pérez.
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ANEXO 1

INSTRUCCIONES PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA OFERTA DE
FORMACION PROFESIONAL SEMIPRESENCIAL, EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS.

1.- Objeto.

El objeto de las presentes instrucciones es establecer la organizacion y funcionamiento
de la oferta de Formacién Profesional Semipresencial dirigida a las personas adultas en la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Respecto a la aplicacién de estas instrucciones en todo lo no recogido en las mismas se
aplicard la Orden de 9 de octubre de 2013, por la que se desarrolla el Decreto 81/2010, de
8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros docentes ptiblicos
no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias, en lo referente a su organizacion
y funcionamiento y por el Decreto 224/2017, de 13 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de organizacién y funcionamiento de los centros integrados de formacion
profesional en la Comunidad Auténoma de Canarias.

2.- Ambito de aplicacion.

Estas instrucciones serdn de aplicacion para todos los centros, publicos y privados,
autorizados por la Consejeria de Educacién y Universidades del Gobierno de Canarias a
impartir Formacion Profesional Semipresencial para personas adultas.

3.- Estructura de la Formacion Profesional Semipresencial.

La formacidén profesional semipresencial se estructura en dos o en tres cursos, segtn las
caracteristicas propias de cada ciclo formativo.

Se establece una distribucién modular correspondiente a cada curso académico, no
teniendo el alumnado que asistir al centro educativo el nlimero de afios correspondientes
al nimero de cursos que conforman el ciclo formativo ya que el tiempo de permanencia,
dependerd principalmente de las siguientes circunstancias:

a) Las competencias profesionales acreditadas.
b) La eleccion personal de modalidad.

4.- Requisitos de acceso.

Podran solicitar plaza en los ciclos formativos de la oferta de formacién profesional
semipresencial dirigida a personas adultas quienes cumplan los siguientes requisitos:

1. Acreditar las condiciones de acceso establecida en la normativa vigente que regula el

procedimiento de admisién para los ciclos formativos de grado medio y de grado superior,
respectivamente.
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2. Tener al menos dieciocho afios cumplidos en el afio natural en que se realiza la
inscripcion.

3. Los mayores de dieciséis aios, o que cumplan dicha edad en el aiio natural en que se
realiza la inscripcion siempre que acrediten documentalmente encontrarse en alguna de las
siguientes situaciones:

* Estar dado de alta como trabajador o trabajadora por cuenta propia o ajena.
* Tener la condicién de deportista de alto nivel o alto rendimiento.

¢ Encontrarse en situacion extraordinaria de enfermedad, dificultad fisica o sensorial, o
en situacién de dependencia, que le impida cursar estas enseflanzas en régimen presencial.

4. Las personas que hayan participado en el procedimiento de evaluacion y acreditacion
de competencias profesionales adquiridas por la experiencia laboral, pueden acceder a la
formacién necesaria para la obtencion del titulo de formacion profesional aunque no retina
los requisitos de acceso en el momento de formalizar la matricula, siempre que los adquieran
antes de titular.

5.- Modalidades de la Formacion Profesional Semipresencial.
La Formacién Profesional Semipresencial se organiza en las siguientes modalidades:

5.1) Modalidad ordinaria. En esta modalidad, la duracién de cada curso sera de un afio
académico.

5.2) Modalidad intensiva. Esta modalidad estd destinada al alumnado que necesite
completar la formacién de cierto nimero de mddulos formativos del ciclo, teniendo
disponibilidad horaria suficiente para completar sus estudios con un ritmo de aprendizaje
que le permita acortar la temporalizacién de la modalidad ordinaria y, aunque tengan la
misma asignacion horaria se desarrollara en un periodo formativo menor.

En esta modalidad, el niimero de dias a la semana en que se desarrollardn las tutorias
presenciales con asistencia obligatoria al centro educativo se determinaréd en funcién de la
carga horaria de cada médulo con un limite de seis sesiones diarias.

La modalidad intensiva serd impartida por aquellos centros que cuenten con autorizacion
de la Administraciéon Educativa, previa solicitud razonada a la Direccion General de
Formacién Profesional y Educacion de Adultos, en la que se indique, como minimo, el
nimero de personas solicitantes y el perfil profesional de las mismas.

6.- Regimenes de la Formacion Profesional Semipresencial.

Atendiendo al perfil del alumnado al que va dirigida, la Formacién Profesional
Semipresencial se puede cursar en los siguientes regimenes:
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6.1) Semipresencial con tutorizacion obligatoria.
6.2) Semipresencial con tutorizacidn voluntaria.
6.3) Semipresencial con tutorizacién por Internet.

6.1) Semipresencial con tutorizacién obligatoria.

Este régimen esta dirigido: a) alumnado que no tienen disponibilidad horaria suficiente
para asistir al régimen ordinario aunque tienen obligacién de asistencia a clase y apoyo
presencial del profesorado. b) alumnado que no proceda del sector profesional relacionado
con el ciclo formativo y fue seleccionado en el procedimiento de admisién al régimen
semipresencial.

Este régimen presenta las siguientes caracteristicas:

* La asistencia presencial a clase es inferior a la ordinaria y parte del trabajo lo realiza el
alumnado de forma auténoma, fuera del centro educativo.

* El alumnado cuenta con apoyo tutorial telemdtico para las actividades que realiza fuera
del centro educativo.

* El alumnado ha de asistir obligatoriamente a las practicas presenciales, tutorfas tedricas
bdsicas, pruebas de evaluacién y a la prueba global-final de los contenidos tedrico-practicos
del médulo.

6.2) Semipresencial con tutorizacion voluntaria.

El perfil del alumnado del régimen semipresencial con tutorizacion voluntaria se
corresponde con profesionales que ya tienen adquiridas parte de las competencias bdsicas o
profesionales que correspondan y un nivel de autonomia en el aprendizaje que les permite
reducir la asistencia presencial a clase.

Este régimen presenta las siguientes caracteristicas:

¢ El alumnado debe desarrollar gran parte del trabajo de forma auténoma, fuera del centro
educativo.

* La ensefianza cuenta con apoyo tutorial presencial en el centro, asi como con apoyo
tutorial telemdtico para las actividades realizadas fuera del mismo.

* El alumnado ha de asistir obligatoriamente a las pricticas presenciales, pruebas de
evaluacion y a la prueba global-final de los contenidos tedrico-practicos del médulo.

6.3) Semipresencial con tutorizacion por Internet.
El perfil del alumnado del régimen semipresencial con tutorizacién por Internet se

corresponde con profesionales con poca disponibilidad horaria para acudir al centro
educativo y con gran autonomia en el aprendizaje.
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Este régimen tiene las siguientes caracteristicas:

e El alumnado realiza auténomamente la mayor parte del estudio fuera del centro
educativo.

* El alumnado no cuenta con apoyo tutorial presencial en el centro, y el apoyo tutorial
telemdtico se destina a la realizacion de las tutorias tedricas bdsicas y de las practicas no

presenciales.

* El alumnado ha de asistir obligatoriamente a las pricticas presenciales, pruebas de
evaluacion y a la prueba global-final de los contenidos tedrico-practicos del médulo.

7.- Procedimientos para cursar la Formacion Profesional Semipresencial.

Con el objeto de facilitar la eleccion de itinerarios formativos acordes con los intereses
y posibilidades personales, se establecen los siguientes procedimientos para cursar la
Formacién Profesional Semipresencial:

7.1) Procedimiento comun.

El alumnado podra cursar tres médulos del curso o la totalidad del mismo en el curso
académico, o bien mddulos de distintos cursos, cuando se encuentre en alguna de las
siguientes situaciones:

* Los médulos pendientes permitan la obtencién del titulo.

* Permitan completar un curso cuando se tienen superados mds del 50% de los médulos
del mismo.

7.2) Procedimiento parcial.
7.2.1) Procedimiento parcial ordinario.

En el procedimiento parcial ordinario, el alumnado podra cursar entre uno o dos médulos
de un curso, o cuatro modulos de cursos diferentes.

7.2.2) Procedimiento parcial por mddulos asociados a unidades de competencia.

En este procedimiento los médulos profesionales podran cursarse, de forma fragmentada,
a través de unidades formativas certificables, integradas en las unidades de competencia del
Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

La certificaciéon de estas unidades formativas tendrd validez en el dmbito de la
Administracion educativa de la Comunidad Auténomo de Canarias. La superacion de todas
las unidades formativas que constituyen un médulo profesional dard derecho a la certificacion
del mismo, que es la unidad minima de certificaciéon con valor en todo el territorio nacional.

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384



Boletin Oficial de Canarias nim. 128 27038 Viernes 5 de julio de 2019

Sera impartida por aquellos centros que cuentan con autorizacién de la Administracién
Educativa, previa solicitud debidamente razonada a la Direcciéon General de Formacién
Profesional y Educacion de Adultos.

La oferta del ciclo formativo permitira cursar el itinerario elegido y la obtencion del titulo
en tres cursos académicos, por cualesquiera de las vias elegidas.

8.- Organizacion tutorial de la Formacién Profesional Semipresencial.

Con el objeto de adaptar la programacion didéctica a los requisitos de la educacion
semipresencial, los médulos se fraccionardn en unidades de trabajo especificamente ideadas
para los regimenes de la Formacion Profesional Semipresencial, que se desarrollarén,
preferiblemente, por periodos no superiores a dos semanas.

Cada unidad contard, al menos, con los siguientes elementos:
a) Introduccion.

Su finalidad es presentar y explicar los objetivos, capacidades o resultados de aprendizaje
y contenidos de la unidad, aclarar previamente las cuestiones o problemas mds importantes,
o de mas dificil comprension, dar orientaciones para el estudio y trazar las directrices para el
trabajo auténomo que ha de realizar el alumno (ejercicios, practicas obligatorias, actividades
de evaluacion, etc.), asi como los plazos y procedimientos de entregas de trabajos. De cada
unidad debe existir una propuesta diversa de ejercicios, con nivel progresivo de dificultad.

b) Practicas.

Cada unidad contard con unas actividades précticas que ejerciten los contenidos tedricos
y contribuyan al desarrollo tanto de la competencia general, como de las competencias
profesionales, personales y sociales del ciclo formativo. Estas actividades practicas serdn
ofertadas de la siguiente forma:

* Presencial: cuando el alumnado no pueda realizarlas de forma auténoma debido a
la necesidad de utilizar espacios, equipamiento o materiales especificos, o requiera de la

supervision y apoyo directo del docente.

* No presencial: cuando no requieran la asistencia al centro y permitan su realizacién a
través de un entorno virtual.

¢) Consolidacién.

Este elemento tiene como objeto solventar las dificultades que demande el alumno, o que
el profesorado detecte, asi como reforzar determinados contenidos tedricos que se observe
que no estdn suficientemente adquiridos o, en su caso, ampliarlos.

d) Recuperacion.

Vistos los aprendizajes alcanzados por el alumnado a lo largo de la unidad, asi como
las dudas planteadas durante el trabajo auténomo realizado, el profesorado planteara unas
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orientaciones y propuestas de actividades encaminadas a que el alumnado pueda recuperar
los contenidos tedricos y practicos no superados.

9.- Apoyo tutorial.
Para el desarrollo de las unidades se cuenta con el siguiente apoyo tutorial:

9.1) Tutorias practicas presenciales.
9.2) Tutorias tedricas basicas.
9.3) Apoyo telematico.

9.1) Tutorias practicas presenciales:

Las précticas presenciales serdan comunes con la misma asignacion horaria y con caracter
obligatorio para los tres regimenes.

Las précticas presenciales se desdoblardn, segtin ratios establecidos en los planes de
estudios y/o atendiendo a las necesidades de ciertos espacios para impartir médulos, que por
su naturaleza requieran de un numero reducido de alumnado.

En la programacion didéctica se recogerd el procedimiento a seguir para recuperar las
faltas de asistencia a las practicas presenciales, para asi poder tener acceso a la prueba final
del mismo.

El nimero médximo de faltas que se podrdn recuperar no superardn el 5% del total de
tutorias presenciales obligatorias asignadas al médulo y se concretard, igualmente, en la
programacion didéctica.

Los departamentos diddcticos fijardn las directrices para la recuperacion de esas tutorias
en las programaciones diddcticas, y propondrd un calendario de recuperacién a la direccion
del centro, quien facilitard los espacios correspondientes.

En la primera prictica presencial del médulo se presentard al menos, los siguientes
aspectos de la programacion; la guia de tutorias, las actividades, los criterios e instrumentos
de evaluacion y calificacion, y la metodologia de trabajo. Asimismo se comprobard que todo
el alumnado tiene acceso a la plataforma de ensefianza virtual gestionada por la Direccion
General de Formacién Profesional y Educacién de Adultos.

El ciclo formativo se planificard teniendo en cuenta que los médulos de un mismo curso
no se desarrollen simultineamente a lo largo de todo el curso sino que, semanalmente,
se puedan desarrollar entre uno y tres mddulos, de modo que las practicas presenciales
obligatorias se puedan impartir en una tnica jornada semanal de sesiones que establezca el
centro de acuerdo con la normativa vigente.

9.2) Tutorias tedricas basicas:

Segtn el régimen elegido, las tutorias tedricas se desarrollardn con o sin apoyo tutorial
presencial y con los siguientes elementos:
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a) En la Formacién Profesional Semipresencial con tutorizacion obligatoria: el alumnado
asistird ademads de forma obligatoria a las tutorfas tedricas bésicas establecidas a lo largo del
curso y el profesorado informard al alumnado del horario de permanencia en el centro para
la tutorizacion que serd semanal y en sesiones de dos horas.

Se basa en el desarrollo de acciones de introduccion y consolidacién.

La tutorizacion ird encaminada al afianzamiento de los contenidos tedrico-pricticos del
moddulo que se hayan determinado, para el dia sefialado.

Estas tutorias son de asistencia obligatoria para el alumnado.

b) En la Formaciéon Profesional Semipresencial con tutorizacion voluntaria: el
alumnado asistird de forma voluntaria para apoyo de los diferentes contenidos del médulo
y el profesorado informara al alumnado del horario de permanencia en el centro para su
tutorizacion que serd semanal en sesiones de dos horas.

Se basa en el desarrollo de acciones de consolidacion o afianzamiento: la tutorizacién
ird encaminada a la resolucion de dudas que tenga el alumnado, sobre los contenidos del
modulo que se hayan determinado para el dia sefalado.

¢) En la Formacién Profesional semipresencial con tutorizacién por Internet: el alumnado
cuenta con apoyo de tutorias tedricas basicas de forma telemaética.

9.3) Apoyo telematico:

El alumnado recibird de forma continuada y a través de medios telemadticos el apoyo que
requiera por parte de los docente. El horario de apoyo telemaético se dedicard también para
la recuperacion individualizada de actividades y de tutorias presenciales obligatorias a las
que, justificadamente, no pudo asistir el alumno o alumna, por lo que los equipos directivos
de los centros facilitardn al profesorado, los medios y espacios indispensables para el apoyo
al alumnado.

Se informard al alumnado del horario de atencién docente telemdtico y se dard respuesta al
alumnado, en un periodo breve de tiempo, a fin de que este pueda avanzar en su aprendizaje.

En estas tutorias se desarrollardn necesariamente los siguientes elementos:
a) Tutorizacién telemadtica del docente a través del aula virtual.

b) Préacticas no presenciales, comunes y obligatorias para los tres regimenes, tanto para
el alumnado como para el profesorado: se establecerdn actividades practicas evaluables a
través del aula virtual, a razén del nimero de horas telematicas asignadas en cada mddulo.
Para ello se afnadiran al aula virtual actividades tales como, foros, cuestionarios, taller,
glosario, etc. donde el alumnado pueda adquirir y/o demostrar los resultados de aprendizaje
(LOE) o las capacidades terminales (LOGSE) del médulo profesional.
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¢) Recuperacién que podrd ser a través de medios telemdticos para aquellos contenidos
que no requieran la presencialidad del alumnado o presencial para aquellos contenidos que
requieran de materiales, espacios o evaluacion presencial.

Dado el caricter obligatorio de estas tutorias, los centros educativos se encargaran de
informar al alumnado, antes de formalizar la matricula, de la necesidad de contar con un
dispositivo con conexion a Internet, para desarrollar el aprendizaje.

Las tutorias telemadticas son obligatorias en los tres regimenes tanto para el docente como
para el alumnado.

10. - Evaluacion y recuperacion de la Formacion Profesional Semipresencial.
10.1. El proceso de evaluacion.

Para la evaluacion de la Formacion Profesional Semipresencial se estard a lo dispuesto
en la normativa vigente.

La evaluacién final de cada uno de los mddulos profesionales exigird la superacion de
pruebas presenciales en centros que aseguren el logro de los resultados de aprendizaje (LOE)
o las capacidades terminales (LOGSE) y se armonizard con los procesos de evaluacién que
se desarrollen a lo largo del curso.

Las pruebas finales del médulo serdn presenciales y obligatorias, para los contenidos
del conjunto de unidades de trabajo que conforman el médulo y que puedan evaluar los
resultados de aprendizaje (LOE) o las capacidades terminales (LOGSE), sefialados en el
titulo, con independencia del resto de contenidos que deban superarse, en cada una de
las unidades de trabajo a través de las actividades ordinarias de evaluacién, que estardn
recogidas en la programacion didéctica.

Estas pruebas deberdn contener estrategias cognitivas que permitan medir el
reconocimiento de conceptos hechos y principios; de sintesis; y de aplicacion. Se sugiere
para ello la elaboracion de pruebas objetivas que ademds contengan distintos tipos de items
-completar, eleccion mdltiple, identificacién, ordenacién, discriminacion, respuesta breve y
supuestos practicos. Estas pruebas supondrdn como minimo el 50% de la calificacién total
final del médulo profesional.

El derecho a presentacion, del alumno o alumna, a la convocatoria de la prueba global-
final del médulo, estard condicionada a la asistencia de todas las tutorias presenciales
obligatorias.

Las actividades evaluadas no superadas que se hubiesen generado en las tutorias
presenciales obligatorias no impedirdn la presentacion a la convocatoria de la prueba global-
final.

Dependiendo de las caracteristicas de estas actividades evaluadas, los departamentos

arbitraran las medidas de recuperacion oportunas, antes de la evaluacion final del curso
escolar o, en su defecto, en las siguientes matriculas.
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Los ejercicios, actividades y pruebas evaluativas que se realicen a lo largo del curso, en
ningtin caso tendrdn cardcter de eliminatorio, sobre la realizacion de la prueba global-final
de cada médulo.

Cada moédulo tendrd dos llamamientos presenciales por convocatoria de evaluacion final
o de acceso, para la prueba global-final y podran elegir presentarse a cualquiera de ellos.
En el supuesto de que el alumno o alumna no superase la prueba en el primer llamamiento,
podré presentarse en el segundo llamamiento, con los mismos criterios de calificacién en
ambas convocatorias.

Del total de horas de tutorias presenciales obligatorias se detraerdn tres sesiones que
se dedicardn, dos de ellas a los llamamientos de la prueba global-final y una sesién grupal
para la revision de los resultados del primer llamamiento. La sesion para la revision de los
resultados del segundo llamamiento, se sustraera del total de tutorfas tedricas basicas.

Enlaprogramaciondidécticase recogerdn los procedimientos e instrumentos de evaluacion
de los médulos, con indicacién de los que requieren ser realizados presencialmente.

Segtin la normativa vigente de evaluacién, el alumnado de los ciclos formativos podra
inscribirse, cursando las actividades programadas para un mismo médulo profesional, un
maximo de tres veces. Podra ser evaluado y calificado de un mismo médulo profesional en un
mdximo de cuatro sesiones finales. Quedard exceptuada la evaluacién del médulo profesional
de Formacién en Centros de Trabajo, que tendrd un maximo de dos. Excepcionalmente,
la Direccion del centro, previo informe del departamento didactico correspondiente, podra
conceder otra convocatoria extraordinaria a aquel alumnado que hubiera agotado todas las
convocatorias de un mismo médulo profesional, cuando exista causa que lo justifique.

A fin de no agotar las ocasiones previstas en el apartado anterior para cursar un médulo
profesional, el alumnado podra renunciar, por una sola vez, a la evaluacion y calificacion de
un nimero de ellos que suponga menos del 50% de la totalidad de médulos profesionales
que correspondan al curso en el que se encuentre matriculado, excepto cuando afecte
exclusivamente al médulo de FCT. La renuncia podra ser solicitada motivadamente a la
Direccién del centro educativo, por la persona interesada o por su representante legal.

10.2. Sesiones de evaluacion.

El equipo docente realizard una evaluacién inicial sin calificacién y las evaluaciones
finales de promocién, de acceso o de titulacion que correspondan al curso.

Para un mismo grupo de alumnado, se realizardn sesiones de evaluaciones de distinto
cardcter y/o tipo.

Se llevaréan a cabo las siguientes sesiones de evaluacion:
1. Para ciclos formativos estructurados en dos cursos académicos:

En el primer curso:
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a) Una sesion de evaluacion inicial.
b) Una sesién de evaluacion final ordinaria.

En el segundo curso:

a) Una sesion de evaluacion inicial.

b) Una sesion de evaluacion final de acceso a médulos de Integracion/Proyecto y
Formacién en Centros de Trabajo, en el mes de marzo, si el curso contiene otros médulos
formativos ademads de estos. Se podrd adelantar la evaluacién a meses anteriores, siempre
que el total de médulos haya finalizado.

¢) Una sesion de evaluacion final de ciclo en el mes de junio o una vez finalizada la
Formacién en Centros de Trabajo. Se evaluardn, si procede, los médulos pendientes que
permitieron el acceso a la Formacion en Centros de Trabajo.

2. Para los ciclos formativos estructurados en tres cursos.

Se establecen dos supuestos:

2.1. Aquellos ciclos formativos en los que en el tercer curso se imparte solo médulos
de Integracion/Proyecto y Formacion en Centros de Trabajo se llevara a cabo la
evaluacion de la siguiente forma:

En el primer curso:

a) Una sesion de evaluacion inicial.
b) Una sesién de evaluacion final ordinaria.

En el segundo curso:

a) Una sesion de evaluacion inicial.
b) Una sesion de evaluacion final de acceso a médulos de Integracion/Proyecto y
Formacién en Centros de Trabajo en el mes de junio.

En el tercer curso:

a) Una sesion de evaluacion final de ciclo entre los meses de diciembre-enero
b) Una sesion de evaluacion final de ciclo extraordinaria en el mes de junio.

Aquellos ciclos formativos que presenten dificultad para el cumplimiento del calendario
de evaluacion del médulo de Formacion en Centros de Trabajo, por cuestiones organizativas
con las empresas, deberdn solicitar a la Direccion General de Formacién Profesional y
Educacion de Adultos autorizacion argumentada, para la ampliacion de las fechas de
evaluacién del mismo.

2.2. Aquellos ciclos formativos en los que en el tercer curso se imparte ademas de los

modulos de Integraciéon/Proyecto y Formaciéon en Centros de Trabajo, otros médulos
formativos, se llevara a cabo la evaluacién de la siguiente forma:

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384



oo,

{?% Boletin Oficial de Canarias nim. 128 27044 Viernes 5 de julio de 2019

J

En el primer curso:

a) Una sesién de evaluacion inicial.
b) Una sesion de evaluacioén final ordinaria.

En el segundo curso:

a) Una sesion de evaluacion inicial.
b) Una sesion de evaluacion final ordinaria.

En el tercer curso:

a) Una sesidon de evaluacién final de acceso a médulos de Integracion/Proyecto y
Formacién en Centros de Trabajo, en el mes de marzo. Se podrd adelantar la evaluacion a
meses anteriores, siempre que el total de mddulos haya finalizado.

b) Una sesion de evaluacién final de ciclo en el mes de junio o una vez finalizada la
Formacién en Centros de Trabajo. Se evaluardn, si procede, los médulos pendientes que
permitieron acceso a la Formacién en Centros de Trabajo.

Dado que en la Formacién Profesional Semipresencial los médulos, con caracter general,
no tienen una duracién de un curso completo como ocurre en la presencial y, por tanto,
no contard con una evaluacién trimestral, el profesorado informard telemdticamente de
forma periddica de las calificaciones parciales y finales obtenidas durante el desarrollo y
finalizacion del modulo.

10.3. Promocion y acceso a los modulos de Integracion/Proyecto y Formacion en
Centros de Trabajo.

Para la promocién y acceso a los médulos de Integracién, proyecto y Formacién en
Centros de Trabajo se aplicara lo dispuesto en la normativa vigente.

En este sentido y atendiendo a la naturaleza del tipo de ensefianza y a las caracteristicas
del alumnado al que va dirigida, las horas o porcentajes de la carga horaria para la decision
de promocién y de acceso se calculardn de la siguiente forma:

a) En la Formacién Profesional Semipresencial con tutorizacion tedrica basica obligatoria:
a partir de las horas totales de tutorias presenciales obligatorias, mds las horas totales de
tutorias tedricas bésicas.

b) En la Formacion Profesional Semipresencial con tutorizacion tedrica basica voluntaria:
a partir de las horas totales de tutorias presenciales obligatorias.

¢) En la Formacion Profesional Semipresencial con tutorizacion por Internet: a partir de
las horas totales de tutorias presenciales obligatorias.

Todo ello, como refiere la normativa vigente, en relacién al conjunto de mdédulos ya

superados en curso o cursos previos, al que es objeto de promocion o de acceso a los médulos
de Integracién/Proyecto y Formacién en Centros de Trabajo.
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Estas consideraciones, se tendrdn en cuenta también para aquel alumnado, que ha cursado
esta enseflanza, con anterioridad a la fecha de publicacién de esta resolucion, pudiendo
valorarse por parte del equipo docente y a peticion del alumno o alumna, la promocién de
curso o de acceso a modulos de Integracion/Proyecto y Formacién en Centros de Trabajo.
Dicha valoraciéon se hard a comienzo del curso escolar, con el fin de favorecer que el
alumnado pueda incorporarse de forma inmediata a la nueva situacién.

Excepcionalmente el equipo educativo podra decidir la promocidn, atin cuando la carga
horaria de los médulos no superados sea superior a la establecida, teniendo en consideracion
la excepcionalidad recogida en la normativa vigente, sobre promocién o acceso y siempre y
cuando el alumno o la alumna haya asistido a la totalidad de las précticas obligatorias fijadas
como evaluables, a falta inicamente de superar la prueba global final de alguno o algunos
médulos.

10.4. Recuperacion:

10.4.1. Actividades practicas presenciales obligatorias.

El alumnado podrd recuperar aquellas actividades practicas presenciales obligatorias
y/o evaluables, en el horario asignado de tutorfas telemadticas, en el centro escolar. Los
departamentos didacticos establecerdn las medidas de recuperacién para que el alumno o
alumna adquiera las competencias no adquiridas.

Para poder acceder a la prueba final, se deberdn recuperar el nimero maximo de faltas
justificadas permitidas en cada médulo, que serd del cinco por ciento del total de tutorias
presenciales obligatorias asignadas al mismo.

Los departamentos did4cticos establecerdn las medidas de recuperacion correspondientes.

10.4.2. Contenidos teérico-practicos.

La recuperacion de la prueba global-final estard condicionada a la presentacion del
primer llamamiento.

Para el alumnado que se presente justificadamente solo al segundo llamamiento, por
trabajo, enfermedad o deber inexcusable, se arbitrard un emplazamiento extraordinario de
recuperacion y cuyas horas para su realizacion se detraeran del computo general de la tutorias

telemdticas y se podrd convocar en horario distinto al fijado para el grupo en el curso escolar.

Igualmente los departamentos diddcticos establecerdn los criterios para la recuperacién
de los contenidos teéricos y practicos no presenciales no superados.

10.4.3. Actividades de aprendizaje.

La recuperacién de actividades o tareas se podran recuperar tanto de forma presencial
como por via telemdtica, segtin establezcan los departamentos did4cticos.
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10.5. Informes de evaluacion individualizados.

Para la recuperaciéon de mdédulos pendientes se tendrdn en cuenta los informes de
evaluacién individualizados segiin normativa vigente.

El alumnado a través del informe de evaluacion individualizado tendrd constancia de
las actividades programadas de recuperacién de los modulos pendientes y del periodo para
su realizacion. En este informe quedaran también reflejados los resultados de aprendizaje o
las capacidades terminales que ha adquirido el alumno o alumna, con sus correspondientes
porcentajes con respecto al computo general del médulo.

Debido a los continuos avances sociales y tecnoldgicos, los departamentos didacticos
seran los que fijen el periodo de tiempo que se puedan guardar como superadas, aquellas
actividades reflejadas en el informe de evaluacién individualizado, para los cursos escolares
posteriores al que ha cursado por primera vez el médulo, no siendo este periodo inferior al
nimero de convocatorias, incluida la extraordinaria.

El modelo del plan de recuperacion a cumplimentar por el profesor/a del médulo y del
informe de evaluacion individualizado a cumplimentar por el tutor/a, se recogen en los
Anexos Il y III de la presente resolucion.

10.6. Registro de calificaciones en aplicacion informatica.

Aquellos médulos en los que el alumno o alumna deba recuperar las tutorfas presenciales
obligatorias no cursadas en cursos anteriores y estas se encuentren emplazadas en fechas
del calendario escolar, posteriores a la evaluaciéon de médulo, se registrard en la aplicacion
habilitada a tal efecto con la consideracién de no evaluado “NE”.

11.- Entorno virtual de aprendizaje.

Para facilitar el aprendizaje y la docencia la Direccién General de Formacion Profesional
y Educacion de Adultos pone a disposicion de los centros un Entorno Virtual de Aprendizaje
a través de Internet, de uso obligatorio, tanto para el alumnado como para el profesorado,
como instrumento de comunicacion telemdtica permanente entre ambos y como un sistema
de gestion de contenidos para el aprendizaje.

Este entorno es un espacio concebido e ideado para que alumnado y profesorado
desarrollen el proceso educativo, mediante el uso de sistemas teleméticos.

Dado el cardcter obligatorio de las pricticas no presenciales, los docentes asignardn
actividades evaluables en el entorno virtual. Para ello hard uso de la variada oferta de
actividades de la plataforma moodle de ensefianza virtual.

En este Entorno Virtual de Aprendizaje, al alumnado matriculado en Formacién
Profesional Semipresencial, se le asignara una clave personal identificativa que le permitird
acceder al entorno y sus aulas virtuales, desde cualquier parte y en cualquier momento,
siempre que cuente con un ordenador o cualquier dispositivo electrénico con conexién a
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Internet. El alumnado debera solicitar la clave creando una cuenta a través de la aplicacion
correspondiente.

Este entorno, que ha de ser eficaz, versétil y simple en su uso, tratard de reproducir
el sistema de relaciones habitualmente establecidas entre alumnado, profesorado y centro
educativo. Para ello, contard, como minimo, con los siguientes espacios virtuales:

1) Un espacio por cada mddulo con los contenidos distribuidos en unidades de trabajo
con las caracteristicas especificas adaptadas a las ensefanzas telemdticas que contenga al
menos:

* Programacion didéctica del médulo.

* Guia o cronograma de tutorias.

* Variedad de recursos que permitan la autonomia y el autoaprendizaje.

* Variedad de actividades que posibiliten tanto la autoevaluacién como la heteroevaluacion.
* Variedad de foros que permitan la discusion asincronica y de diferentes usos.

2) Un espacio de apoyo técnico para resolver dudas y dificultades encontradas en el uso
del entorno virtual correspondiente al “Bloque de formacién inicial”.

3) Un espacio de accion tutorial de apoyo al alumnado, que incluya enlace administrativo
con jefatura de estudio y secretaria.

4) Cualquier otro recurso o espacio que facilite el aprendizaje y la comunicacion entre el
alumnado y el profesorado.

12.- Materiales didacticos.

Para el desarrollo de los ciclos formativos semipresencial se contard con materiales
didacticos de apoyo a la docencia y al aprendizaje especificamente elaborados para
los regimenes semipresenciales y que se podran restaurar en las aulas virtuales desde la
biblioteca de la plataforma de ensefianza virtual gestionada por la Direcciéon General de
Formacién Profesional y Educacién de Adultos, que serdn periédicamente actualizados por
esta Direccién una vez oidas la coordinacion de las familias profesionales.

a) Pedagogicos.

En lo que respecta a los aspectos pedagdgicos, los materiales han de presentar y explicar,
con sencillez, los objetivos, resultados de aprendizaje y contenidos de la unidad; aclarar
previamente las cuestiones o problemas mds importantes, o de mds dificil comprension, con
los que se puede encontrar el alumnado; dar orientaciones para el estudio y trazar directrices
precisas para el trabajo auténomo que ha de realizar el alumno, indicando tiempos estimados
de dedicacion a cada aspecto de la unidad, secuencia en que deben ser abordados los
contenidos, ejercicios y practicas que se han de realizar, definicion de criterios y actividades
de evaluacion, concrecion de los resultados de aprendizaje o capacidades terminales asi
como establecimiento de plazos y procedimientos de entrega de trabajos al profesorado.
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Asimismo, los materiales contardn, para cada unidad, con un conjunto de tareas que
permitan al alumnado, con un ritmo de trabajo distinto al inicialmente previsto, recuperar los
contenidos no adquiridos o superar las pricticas no alcanzadas. Con este fin, cada contenido
contard con una propuesta diversa de ejercicios, con nivel progresivo de dificultad, que
abarque el mayor nimero de aspectos cognitivos posibles.

b) Funcionales.

Los materiales de apoyo a la docencia y al aprendizaje han de reunir en sus aspectos
funcionales al menos las siguientes caracteristicas:

* Ser facilmente integrables en el entorno virtual dispuesto al efecto por la Direccién
General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos, y utilizar el conjunto de
elementos disponibles en el mismo.

* Guiar pormenorizadamente el aprendizaje y la docencia.

* Contar con una interactividad adecuada al propdsito pedagdgico.

* Permitir una presentacion fragmentada y progresiva de los contenidos por unidades.

* Permitir el seguimiento continuo del trabajo realizado por el alumnado.

* Contener actividades de autoevaluacion y heteroevaluacion en cada unidad.

* Abordar los contenidos desde distintas perspectivas metodoldgicas y con recursos
diddcticos diversos.

* Permitir facilmente su modificacién y actualizacion permanente.

¢) Formales.
Los aspectos formales que han de cumplir los materiales son, entre otros, los siguientes:

* Los formatos deben expresar con claridad las pautas educativas previstas y la naturaleza
de los distintos elementos del contenido a través de su disefio grafico.

* Presentar tal homogeneidad en los formatos que permitan al alumnado familiarizarse en
su relacion con los distintos médulos.

* Presentar los contenidos de forma ordenada, atractiva y formal.

Ademads de la version interactiva de los contenidos de las diferentes unidades de trabajo,
habra una version imprimible para el alumnado, en el aula virtual. Estos estaran disponibles
desde el comienzo de la imparticiéon del mddulo, con el fin de facilitar al alumnado Ila
organizacion de su aprendizaje.

Los materiales y soportes diddcticos deberdn contribuir a la adquisicion de los resultados
de aprendizaje o las capacidades terminales de cada mddulo profesional. Igualmente,
deberén atender a los principios de autosuficiencia y autoaprendizaje, para que el alumnado
pueda desarrollar y controlar el proceso de aprendizaje de forma auténoma.

Los materiales did4cticos para cada médulo profesional incluirdn, al menos, los siguientes
elementos:
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1) Guia para el alumnado, que le permita disponer de una referencia rapida de consulta
sobre contenidos de formacion, tareas o actividades a realizar, materiales a utilizar,
orientaciones de uso de la plataforma y cualquier otra informacién de interés.

2) Las orientaciones necesarias para el trabajo auténomo del alumno, para la comprension
y aplicacién practica de los contenidos y para la utilizacién adecuada de materiales de apoyo.

3) Los contenidos curriculares del correspondiente mddulo profesional, de forma
estructurada en unidades de trabajo.

4) Actividades de auto-evaluacién, que irdn integradas en el desarrollo de cada unidad
didactica que permitan al alumnado conocer su propio progreso.

5) Actividades que permitan la discusion asincrénica (foros), asi como otras de ensefianza
y aprendizaje virtual, que tengan como objetivo potenciar la actividad auténoma.

6) Tareas, que deberdn secuenciarse de acuerdo a las diferentes unidades de trabajo.
Estas actividades estaran disefiadas para que permitan el aprendizaje del alumnado y serdn
enviadas periédicamente al profesor/a-tutor/a para su correccion.

Con el fin de facilitar la movilidad geogréfica del alumnado dentro del 4mbito territorial,
el profesorado de los centros utilizard los materiales did4cticos elaborados especificamente
para estas ensefianzas y alojados en la plataforma de ensefianza virtual gestionada por la
Direccion General de Formacion Profesional y Educacién de Adultos. Ademads, debera
respetar las programaciones establecidas en los materiales didacticos, con independencia del
material de apoyo que se elabore para completar determinados aspectos de los programas.

13.- Profesorado.

El profesorado de Formacién Profesional Semipresencial ha de estar cualificado en
metodologia de educacion de las personas adultas, dadas las caracteristicas del alumnado a
quienes se dirigen estas enseflanzas y dominar el uso de las tecnologias de la informacién
y la comunicacién (en adelante TIC), ya que parte de su trabajo se ha de realizar utilizando
entornos virtuales.

Teniendo en cuenta la evolucion constante de las TIC, es necesaria la actualizacion
permanente del profesorado en las técnicas tutoriales que utilizan las mismas.

El equipo directivo de los centros educativos informara y facilitard al profesorado el
acceso a la oferta de formacion del profesorado relacionada con estas ensefianzas.

La formacion del profesorado de Formacién Profesional Semipresencial ha de estar
marcada por los siguientes objetivos:

* Conocer las actualizaciones didacticas y metodoldgicas en el uso de las TIC.

* Realizar actividades de formacién centradas en la formacién especifica para el desarrollo
de nuevos titulos de Formacién Profesional.
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* Manejar entornos virtuales de aprendizaje en las actividades de formacion, con el objeto de
estar capacitado para el uso de herramientas de gestion, comunicacion y colaboracion en linea.

e Impulsar nuevos enfoques metodolégicos y mejora de los recursos pedagdgicos y
didécticos.

* Contribuir a la mejora de la calidad en la educacion, propiciando espacios formativos y
desarrollando programas especificos, utilizando las TIC.

14.- Formacion inicial del alumnado.

Con objeto de facilitar que el alumnado que lo precise adquiera capacidades de
autoaprendizaje y en el uso eficaz de entornos virtuales, se desarrollard un bloque de
formacion inicial con una duracién de treinta horas.

Este bloque se desarrollard con los siguientes elementos:

a) Uso eficaz del aula virtual de aprendizaje.
b) Técnicas de estudio: para aquel alumnado que lo solicite.

Serd indispensable la asistencia del alumnado a las tutorfas del bloque, al menos durante
diez horas, para garantizar su formacién en el uso del aula virtual. Estaran exentos de asistir,
el alumnado que demuestre su destreza en el uso de la misma en las primeras sesiones. Para
ello los departamentos diddcticos arbitrardn la forma de valorar las habilidades del alumno
o alumna relativas al entorno virtual.

15.- Distribucion horaria de los ciclos formativos.

La asignacion horaria al apoyo tutorial es diferente para cada ciclo formativo, ya que
viene determinada por las caracteristicas propias de cada uno de ellos. Se encuentra recogida
en el Anexo IV de la presente resolucion.

16.- Modulos de integracion, proyecto y formacion en centros de trabajo.

Estos médulos formativos se realizardn a partir de la evaluacion de acceso a los mismos
y en las condiciones que determine la normativa vigente.

Los médulos de Integracion y Proyecto contardn con una asignacién horaria de asistencia
obligatoria al centro para su seguimiento que se determinard en los anexos de distribucién de
moédulos y asignaciones horarias a tutorias.

Los departamentos didécticos podran establecer las tutorias necesarias para el seguimiento
del médulo de Formacion en Centros de Trabajo.

En ningtin caso estos modulos se adelantardn antes de la evaluacién de acceso. Para

la realizacién del médulo de Formacion en Centros de Trabajo en periodos distintos a los
establecidos se estard a lo dispuesto en la normativa vigente.
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17.- Oferta formativa.

Los centros educativos informaran del tipo de oferta educativa semipresencial del curso
escolar, especificando los tipos de modalidades, regimenes e itinerarios en cada caso.

Se ofertard el procedimiento comtn o procedimiento parcial, segin nimero de unidades
de competencias acreditadas conforme a lo regulado en el apartado 7 de esta Resolucion.

La oferta horaria de ciclos formativos en régimen semipresencial se iniciard a partir de las
18:00 horas, para facilitar al alumnado la asistencia a las tutorias presenciales obligatorias.
Excepcionalmente, previa solicitud razonada de la direccion del centro a la Direccién
General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos, se podrd adelantar en una hora
el inicio.

18.- Matricula.

La matricula de ensefianza semipresencial se hard en las condiciones establecidas en la
resolucion de admision que se publiquen a tal efecto.

Al alumnado que se incorpore con matricula posterior a las fechas establecidas de inicio
de curso, se le informard de las condiciones que se establecen para su incorporacion al curso
en los siguientes términos.

Si se trata de modulos que se estén desarrollando, el alumnado podré cursar el mismo
siempre que en el momento de la incorporacién no se ha superado el 20% de las tutorias
practicas presenciales descritas en el apartado 9.1 de la presente resolucion. En este caso, se
informard al alumno o alumna de la recuperacién de pricticas presenciales obligatorias, de
actividades y de las condiciones para su derecho a la prueba global-final del médulo.

19.- Informacion general del curso escolar.

Al comienzo del curso escolar, el tutor o tutora del grupo informard al alumnado, en
sesion grupal de acogida, sobre el calendario de distribucién de médulos, organizacién de
tutorias, asf como de todos aquellos aspectos de interés sobre la regulacion de la ensefianza
semipresencial sobre cualquier cuestion que se considere relevante.

20.- Circunstancias en el cambio de modalidad.

Para el alumnado que cambia de modalidad semipresencial a modalidad presencial
o que ha cursado estudios en otra comunidad auténoma con un plan de estudios distinto
al que se va a incorporar, se tendrd en cuenta si hay incompatibilidad de asistencia a los
modulos a cursar. En tal caso, se permitird la asistencia en modalidad semipresencial de
aquellos médulos que fueran incompatibles, para facilitar la superacién de los mismos. La
calificacion se agregard en la evaluacion del curso en el que se encuentre matriculado.

En cualquiera de los casos, el nimero de horas de los médulos no cursados no deberdn

impedir la promocién de curso o de acceso a Integracion/Proyecto y Formacion en Centros
de Trabajo.
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21.- Circunstancia excepcional en la simultaneidad de modalidad.

El alumnado que curse una ensefianza de la modalidad presencial y que tenga mddulos
no superados podra recuperar los médulos pendientes en modalidad semipresencial siempre
y cuando se hayan suprimido los cursos correspondientes en su centro o no haya otros
centros de apoyo que le permita cursar dicho médulos. Se realizard una sola matricula en la
modalidad presencial y las calificaciones se incluirdn en las evaluacidn correspondientes a
la misma.

22.- Asistencia a tutorias tedricas basicas del médulo de Inglés.

En el médulo de Inglés, distinto a “Lengua extranjera (inglés)”, el equipo docente podra
determinar la obligada asistencia a un nimero de tutorias tedrica basicas que se estimen
necesarias para aquel alumnado que necesite un mayor apoyo y seguimiento, previa solicitud
de la direccidn del centro a la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion de
Adultos. Se establecerd como requisito para la solicitud, que la competencia del médulo sea
indispensable para el sector laboral asociado al ciclo.
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ANEXO II

PLAN DE RECUPERACION INDIVIDUALIZADO POR MODULO

El plan de recuperacion es el documento en el que se orienta al alumnado que tiene un modulo suspendido
indicando aquellas Tutorias Presenciales, Actividades de Evaluacion y Examen que debe realizar.

Cada modulo no superado llevara su propio Anexo, firmado por el profesor/a y se adjuntara al “Informe de recu-
peracion individualizado” elaborado por el tutor/a.

CICLO: CURSO 20 /20 20 20 20
ALUMNO/A: Validacion del lnforme-s1 se mantiene
exactamente igual
Nombre y firma del
MODULO: PROI‘? ESOR/A que vali-
da el informe en cursos
siguientes:
Tutorias presenciales y/o Actividades de evaluacion y/o Examen SUPERADOS
Nota directade 1 a 10 Valor porcentual de lo evaluado Puntuacion final
A RECUPERAR
Tutorias presenciales y/o Act. de evaluacién y/o Examen % * RA/CT/CE Nota (1-10) | P. Final

1. Breve descripcion ...

2. Breve descripcion ...

3.
4.
5.
6.
Total - I
Nota: Valor Porcentual de lo evaluado (superado) + % a recuperar = 100%
Fdo: Profesor/a Recibi
Fdo: Alumno/a
A rellenar una vez_recuperado si la calificacion es positiva
Fecha: | /20 Fecha: / /20 Célculo final Firma Prof.

* Resultado de Aprendizaje (RA) LOE
* Capacidad Terminal (CT) LOGSE

* Criterio de evaluacion (CE)
Asociados a cada actividad de evalua-
cion

https://sede.gobcan.es/boc

P. Final superado

P. Final recuperado

Nota final del médu-
lo aprobado

Fecha de evaluacion
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ANEXO III

ALUMNO/A:

CICLO FORMATIVO:

Numero de convoca-

Grado

INFORME INDIVIDUALIZADO DE MODULOS PENDIENTES

Curso 20 /20

Informe
realizado Diciembre
en 1?, evas Marzo
luacién fi-
nal de: Junio
Medio 1°
Superior B Curso 90 Grupo:

3°

toria a la que se pre-

Moddulos pendientes

senta:

1* Convocatoria*

* Solo en caso de RE Médulo

27 convocatoria

3% convocatoria

4% convocatoria

Conv. extraordinaria

MODULOS PEN

DIENTES

Indicacion expresa de la evaluacién final en que seran
evaluados

Fecha:

Recibi: Firmado por el alumno/a

Nombre completo del tutor/a y firmar:

INFORME GENERAL (en caso de traslado de centro)

Valoracion del aprendizaje realizado (con calificacion total de las partes superadas y su
valor total en porcentaje):

Apreciacion del grado de consecucion de las capacidades enunciadas en los moédulos pro-
fesionales que han de ser objeto de recuperacion:

https://sede.gobcan.es/boc
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ANEXO IV

ESPECIALIDAD: CFGS ACONDICIONAMIENTO FiSICO (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
% —_
S ¥
81w [} A
, . £ E 3 | 8 o
DENOMINACION DEL MODULO £/2 % 2| @ | 3
2|2 Elg §| =2 8§ E
S|lo 3|8 8| 8 o | F
© | & T[T |&E T| O g 2
7 8135 2/E 8 & 5 |
w - c Sle S P c o
s o ° ‘o' ) ‘6 - o I
ol o e g 217 2 2 < &
c o ®| o © K] Al |
1] 2 158 2 > 2| —= 3 <
035 3 3 g- 58 5 £ 2 "g 6
o| o &2 ojg o2 22|08
Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
1136 Valorailon de la condicion fisica e intervencién en acci- 40 30 30 | 100 | 60 | 160
0 dentes
_E 1148 | Fitness en sala de entrenamiento polivalente 60 40 40 | 140 | 116 | 256
k=
o - . . . - _
1149 Acthldade_s bésicas de acondicionamiento fisico con so 50 35 36 | 121 | 71 | 192
porte musical
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 150 105 106 | 361 | 247 | 608
1151 | Acondicionamiento fisico en el agua 50 35 36 | 121 | 71 | 192
S 1150 Actividades espgaallzadas de acondicionamiento fisico 35 29 28 92 | 34 | 126
S con soporte musical
dg’) 1152 | Técnicas de hidrocinesia 33 33 31 97 | 50 | 147
@ 1153 | Control postural, bienestar y mantenimiento funcional 40 32 32 | 104 | 85 | 189
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 158 129 127 | 414 | 240 | 654
0017 | Habilidades sociales* 30 24 24 | 78 | 27 | 105
Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
o 1155 | Formacion y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
§ 1156 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 24 63
)
F | 1154 | Proyecto de acondicionamiento fisico 25 10 10 | 45 | 19 | 64
1157 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 110 74 74 | 604 | 134 | 738
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 418 308 307 | 1379 | 621 | 2000

*Mddulos transversales a otros titulos de Formacion Profesional
**No computable en horas totales
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ESPECIALIDAD: CFGS ENSENANZAYAN'IMACIC')N SOCIODEPORTIVA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
g —
S ¥
A 7] s
S o | 8 o
2l2 8 T 3 =
) ) s |8 c c| 8 & 2
DENOMINACION DEL MODULO 2| E S 8| w = =
2 | v S5 0| ® 2
© | & ®|& T| O T (%)
8 215 2|5 2| % 5| =
w L1 &80 8|73 c o
= S5 5|l 8| | |82
o| o €| 98 ®|lo ®| 8| & | 8|
[ - 15 2 > 2t = 3 <
£ 3 8o 5/8 3 2| £ 2|58
o| o a2z 8| S| E| R | x| B
Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
1124 | Dinamizacién grupal* 25 18 18 61 67 | 128
1136 ValoraEién de la condicion fisica e intervencién en acci- 40 30 30 | 100 | 60 | 160
o dentes
E 1137 | Planificacion de la animacién sociodeportiva 15 10 10 35 | 28 63
T | 1138 Juggqs y actividades fisico-recreativas y de animacion 50 35 36 | 121 | 71 | 192
turistica
1143 {\illveat;)dologla de la ensefianza y actividades fisico-depor- 30 2 24 80 | 48 | 128
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 160 119 118 | 397 | 274 | 671
1123 | Actividades de ocio y tiempo libre* 45 30 30 | 105 | 63 | 168
_g 1139 | Actividades fisico-deportivas individuales 50 35 36 | 121 | 71 | 192
§, 1140 | Actividades fisico-deportivas de equipo 35 29 28 92 | 34 | 126
® 1141 | Actividades fisico-deportivas de implementos 30 25 24 79 | 47 | 126
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 160 119 118 | 397 | 215 | 612
1142 | Actividades fisico-deportivas para la inclusién social 25 18 18 | 61 | 23 | 84
Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
) 1145 | Formacion y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
§ 1146 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
(]
F | 1144 | Proyecto de ensefianza y animacion sociodeportiva 25 10 10 | 45 19 64
1147 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 105 68 68 | 587 | 130 | 717
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 425 306 304 | 1381 | 619 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales
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ESPECIALIDAD: CFGM GESTION ADMINISTRATIVA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
o5 o) -
2| E 3 | 8 S
2|92 3 | o =)
, 22 i, 58 g &
DENOMINACION DEL MODULO 5 | g § g| @ ° =
°© |2 ®|§ T O T 2
b —
2 £ 85 8 % 2 3
s s |5 5l @ 5| * o T
o| o gle 5|5 51 8l | 8| 2
O O s | & 3L & c| | 8 <
€ 3 8 55/ 835 8|8 g 5
o] © g2 slge R I P
Bloque de Formacion Inicial** 10 10 10 | 30 - -
0437 | Comunicacion empresarial y atencion al cliente 22 27 18 | 67 | 93 | 160
0438 | Operaciones administrativas de la compra-venta 30 30 24 84 76 | 160
[}
g 0440 | Tratamiento informatico de la informacién 40 28 30 | 98 |126| 224
& | 0441 | Técnica contable 28 18 21| 67 | 61| 128
0448 | Operaciones auxiliares de gestion de tesoreria 34 36 24 94 74 | 168
0156 |Inglés* 30 25 30| 8 | 11 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 184 164 147 | 495 | 441 | 936
0439 | Empresa y administracion 20 23 20 63 33 96
0442 | Operaciones administrativas de recursos humanos 22 23 20 65 82 | 147
0443 | Tratamiento de la documentacién contable 24 23 20 | 67 | 80 | 147
[}
g 0446 | Empresa en el aula 27 39 24 90 78 | 168
=)
$ 0449 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 44 96
Integracion 25 10 10 | 45 19 64
0451 | Formacioén en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO| 138 134 110 | 728 | 336 | 1064
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 322 298 257 | 1223 | 777 | 2000

*Méddulos transversales a otros titulos de Formacion Profesional
**No computable en horas totales
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ESPECIALIDAD: CFGS ADMINISTRACION Y FINANZAS (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
g —_
S ¥
0w | B 7] s
£ E ° 8 o
, g2 3 TN 3
DENOMINACION DEL MODULO S| 2 g o 5 S 8 FE
5|9 5|8 8 @ P -
s O| ® =
°c |2 ® ® T| O 3 g
0 8|5 815 8| ¢ 5 |
g TS| € S|lg =| 8 H [¢]
c |9 8l 2| o = = T
o o c o ®|l o ® © At =3 -
[ .- 15 2 > 2t = 3 <
£ 3 ¢ o 5|8 3/ 2| & 2|5
o| o ez &< S| | R | x| B
Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0647 | Gestion de la documentacion juridica y empresarial* 20 16 16 | 52 | 76 | 128
0648 | Recursos humanos y responsabilidad social corporativa* | 20 16 16 | 52 | 12 | 64
g 0649 | Ofimatica y proceso de la informacion* 45 36 36 | 117 | 43 | 160
£
E 0650 | Proceso integral de la actividad comercial® 44 32 32 | 108 | 84 | 192
0655 | Gestion logistica y comercial 24 16 16 | 56 | 70 | 126
0176 |Inglés* 30 25 30 | 8 | 75 | 160
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 183 141 146 | 470 | 360 | 830
0651 | Comunicacién y atencion al cliente* 45 36 36 | 117 | 43 | 160
0652 | Gestion de recursos humanos 20 16 16 | 52 | 53 | 105
o | 0653 | Gestion financiera 30 20 20| 70 | 35| 105
°
§-, 0654 | Contabilidad y fiscalidad 32 20 20 | 72 | 54 | 126
(]
@ | 0656 | Simulacion empresarial 30 24 24 | 78 | 90 | 168
0658 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 177 132 132 | 441 | 319 | 760
° 0657 | Proyecto de administracion y finanzas 25 10 10 | 45 | 19 | 64
§ 0660 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
(]
[ A
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 385 283 288 | 1302 | 698 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales
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ESPECIALIDAD: CFGS ASISTENCIA A LA’DIRECCIC')N' (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
7] —
S ¥
@ 8 [} z
S E 3 | 8 S
DENOMINACION DEL MODULO % S ® Ll 8 | s
(=2 g g o g e L) =
S|lo 3|8 8| 2 o | F
°c |8 ®|® T O g 2
Q 8|5 8/E 9|6 5| o
® | €& TS| =| 8 = o
= 5|9 LIF 8|l w|l = & T
o o c 8 S| o ® © = o -
n k= o | = O35 Ot = © <
| 3 8 5323 £ % 5 5
o| o a2 8| S| E| R | x| B
Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0647 | Gestion de la documentacion juridica y empresarial* 20 16 16 | 52 | 76 | 128
0648 | Recursos humanos y responsabilidad social corporativa* | 20 16 16 52 12 64
g 0649 | Ofimatica y proceso de la informacion*® 45 36 36 | 117 | 43 | 160
£
E 0650 | Proceso integral de la actividad comercial* 44 32 32 | 108 | 84 | 192
0665 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
0176 |Inglés* 30 25 30 | 8 | 75 | 160
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 179 141 146 | 466 | 334 | 800
0651 | Comunicacién y atencion al cliente* 45 36 36 | 117 | 43 | 160
0661 | Protocolo empresarial 36 24 24 84 | 84 | 168
o
2 | 0662 | Organizacion de eventos empresariales 44 28 28 | 100 | 110 | 210
3
E’ 0663 | Gestion avanzada de la informacion 25 20 20 | 65 | 82 | 147
0180 | Segunda lengua extranjera* 25 25 30 80 | 25 | 105
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 175 133 138 | 446 | 344 | 790
° 0664 | Proyecto de asistencia a la direccién 25 10 10 | 45 | 19 | 64
S
§ 0667 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
(]
[ .
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 379 284 294 | 1303 | 697 | 2000

*Mddulos transversales a otros titulos de Formacion Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384



Boletin Oficial de Canarias nim. 128 27060 Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGM JARDINERIA Y FLORISTERIA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0404 | Fundamentos agronémicos* 42 42 42 | 126 | 66 | 192
© | 0407 | Taller y equipos de traccion* 35 35 35 | 105 | 55 | 160
]
£ | 0408 | Infraestructuras e instalaciones agricolas* 21 21 21 63 | 33 | 96
& | 0409 Principios de sanidad vegetal* 21 21 21 63 | 33 | 96
0576 | Implantacion de jardines y zonas verdes 35 35 35 | 105 | 55 | 160
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 154 154 154 | 462 | 242 | 704
0479 | Control fitosanitario® 28 28 28 84 | 42 | 126
0577 | Mantenimiento y mejora de jardines y zonas verdes 28 28 28 84 | 42 | 126
S | 0578 | Produccion de plantas y tepes en vivero 56 56 56 | 168 | 88 | 256
§, 0579 | Composiciones florares y con plantas 23 23 23| 69 | 36 | 105
® 0580 | Establecimientos de floristeria 14 14 14 | 42 | 21 63
0581 | Técnicas de venta en jardineria y floristeria 14 14 14 | 42 | 21 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 163 163 163 | 489 | 250 | 739
0582 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 32 84
) 0583 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
§ Integracion 25 10 10 | 45 | 19 | 64
(]
F | 0584 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 60 38 38 | 482 | 75 | 557
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 377 355 355 | 1433 | 567 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM PRODUCCION AGROPECUARIA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0404 | Fundamentos agronémicos* 42 42 42 | 126 | 66 | 192
© | 0405 | Fundamentos zootécnicos* 40 40 38 | 118 | 42 | 160
]
£ | 0407 | Taller y equipos de traccion* 35 35 35 | 105 | 55 | 160
& | 0408 | Infraestructuras e instalaciones agricolas* 21 21 21 63 | 33 | 96
0475 | Implantacion de cultivos 30 24 24 78 | 82 | 160
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 168 162 160 | 490 | 278 | 768
0409 | Principios de sanidad vegetal* 21 21 21 63 33 96
o 0476 | Produccién agricola 58 56 56 | 170 | 40 | 210
E 0477 | Produccion de leche, huevos y animales para vida 26 20 20 66 39 | 105
3
P | 0478 | Produccion de carne y otras producciones ganaderas 30 28 28 86 | 40 | 126
%]
0479 | Control fitosanitario® 28 28 28 84 | 42 | 126
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 163 153 153 | 469 | 194 | 663
0480 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
) 0481 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
§ Integracion 25 10 10 | 45 | 19 | 64
(]
F | 0482 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 60 38 38 | 482 | 87 | 569
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 391 353 351 | 1441 | 559 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384



Boletin Oficial de Canarias nim. 128 27062 Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGS GESTION FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0690 |Botanica agronomica* 23 20 20 | 63 | 33 | 96
0692 | Fitopatologia* 30 30 24 84 44 | 128
o
g 0693 | Topografia agraria* 23 20 20 | 63 | 21 | 84
& | 0810 | Gestion de los aprovechamientos del medio forestal 40 25 25 | 90 | 38 | 128
0814 | Gestion de montes 43 36 35 | 114 | 54 | 168
0816 | Defensa contra incendios forestales 23 20 20 | 63 | 33 | 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 182 151 144 | 477 | 223 | 700
0694 | Maquinaria e instalaciones agroforestales* 40 35 35 | 110 | 50 | 160
0790 | Técnicas de educacion ambiental* 29 21 22 | 72 | 33 | 105
K] 0811 | Gestion y organizacion del vivero forestal 23 20 20 | 63 | 33 | 96
c
S | 0812 | Gestién cinegética 23 20 20 | 63 | 33| 96
[}
»n
0813 | Gestion de la pesca continental 24 16 16 | 56 | 28 | 84
0818 | Formacion y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 159 128 129 | 416 | 221 | 637
Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 | 64
0819 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 | 39 | 24 | 63
o
E 0815 | Gestion de la conservacion del medio natural 32 28 29 | 89 | 37 | 126
S
12 | 0817 | Proyecto de gestion forestal y conservacion del medio 25 10 10 | 45 | 19 | 64
0820 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 92 62 63 | 563 | 100 | 663
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 433 341 336 | 1456 | 544 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS PAISAJISMO Y MEDIO RURAL (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0690 | Botanica agrondmica* 23 20 20 | 63 | 33 | 96
o
g 0691 | Gestion y organizacion del vivero 47 40 40 | 127 | 65 | 192
& | 0694 Magquinaria e instalaciones agroforestales* 40 35 35 | 110 | 50 | 160
0695 | Planificacion de cultivos 54 45 40 | 139 | 71 | 210
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 164 140 135 | 439 | 219 | 658
0692 | Fitopatologia* 30 30 24 84 | 44 | 128
0693 | Topografia agraria* 23 20 20 | 63 | 33| 96
o
2 | 0696 | Gestion de cultivos 50 45 44 | 139 | 71 | 210
3
>
& | 0697 | Disefio de jardines y restauracion del paisaje 30 30 24 | 84 | 44 | 128
0698 | Conservacion de jardines y céspedes deportivos 33 33 31| 97 | 50 | 147
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 166 158 143 | 467 | 242 | 709
Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 | 64
0700 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
o
§ 0701 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 | 39 | 24 | 63
S
12 | 0699 | Proyecto de paisajismo y medio rural 25 10 10 | 45 | 19 | 64
0702 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 80 50 50 | 526 | 107 | 633
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 410 348 328 | 1432 | 568 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM ACTIVIDADES COMERCIALES (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
1227 | Gestion de un pequefio comercio 35 31 32 98 70 | 168
o 1228 | Técnicas de almacén 30 26 28 | 84 | 42 | 126
g 1229 | Gestion de compras 20 16 16 | 52 | 44 | 96
£ | 1231 | Dinamizacion del punto de venta 34 27 30 | 91 | 69 | 160
1232 | Procesos de venta 34 27 30 | 91 69 | 160
1236 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 173 143 152 | 468 | 338 | 806
1226 | Marketing en la actividad comercial 40 25 26 91 69 | 160
1230 | Venta técnica 25 29 30 | 84 | 42 | 126
S | 1233 | Aplicaciones informaticas para el comercio 35 26 22 | 83 | 45 | 128
§, 1234 | Servicios de atencién comercial 15 17 20| 52 | 32| 84
® 1235 | Comercio electrénico 25 29 30 | 84 | 42 | 126
0156 |Inglés* 30 25 30 | 8 | 75 | 160
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 170 151 158 | 479 | 305 | 784
) Integracion 25 10 10 | 45 19 64
§ 1237 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
(]
= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 368 304 320 | 1338 | 662 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS COMERCIO INTERNACIONAL (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0623 | Gestion econdmica y financiera de la empresa* 40 32 32 | 104 | 88 | 192
o 0627 | Gestion administrativa del comercio internacional* 35 28 28 91 1101 | 192
_g 0825 | Financiacion internacional 40 32 32 | 104 | 43 | 147
8 | 0826 | Medios de pago internacionales 20 16 16 | 52 | 32 | 84
0179 |Inglés* 30 25 30 | 8 |107 | 192
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 133 138 | 436 | 371 | 807
0622 | Transporte internacional de mercancias*® 40 25 26 91 69 | 160
0625 | Logistica de almacenamiento® 25 20 20 65 | 63 | 128
o 0822 | Sistema de informacién de mercados 20 16 16 | 52 | 32 | 84
2| 0823 Marketing internacional 35 32 32 99 | 69 | 168
3
D | 0824 | Negociacién internacional 20 16 16 52 | 32 84
%]
0827 | Comercio digital internacional 15 14 14 | 43 | 20 | 63
0829 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 175 139 140 | 454 | 329 | 783
) 0828 | Proyecto de comercio internacional 25 10 10 | 45 19 64
§ 0830 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
(]
= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 365 282 288 | 1281 | 719 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS GESTION DE VENTAS Y ESPACIOS COMERCIALES (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0623 | Gestion econdmica y financiera de la empresa* 40 32 32 | 104 | 88 | 192
© | 0930 | Politicas de marketing* 40 32 32 | 104 | 88 | 192
]
£ | 0931 | Marketing digital* 35 28 28 | 91 | 69 | 160
& 11010 Investigacion comercial* 30 24 24 | 78 | 50 | 128
0933 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 132 132 | 429 | 339 | 768
0179 |Inglés* 30 25 30 | 85 |107 | 192
0625 | Logistica de almacenamiento® 25 20 20 65 | 61 | 126
0626 | Logistica de aprovisionamiento* 25 20 20 65 | 61 | 126
-§ 0926 | Escaparatismo y disefio de espacios comerciales 20 16 16 52 | 32 84
=] ‘oz .
> | 0927 tGaestlon de productos y promociones en el punto de ven- 20 16 16| 52 | 32 | 84
%]
0928 | Organizacion de equipos de ventas 20 16 16 | 52 | 32 | 84
0929 | Técnicas de venta y negociacion 25 20 20 | 65 | 61 | 126
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 165 133 138 | 436 | 386 | 822
) 0932 | Proyecto de gestion de ventas y espacios comerciales 25 10 10 | 45 | 19 | 64
§ 0934 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
(] 2
= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 355 275 280 | 1256 | 744 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS MARKETING Y PUBLICIDAD (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0623 | Gestion econdmica y financiera de la empresa* 40 32 32 | 104 | 88 | 192

© | 0930 | Politicas de marketing* 40 32 32 | 104 | 88 | 192

]

£ | 0931 | Marketing digital* 35 28 28 | 91 69 | 160

& 10179 Inglés* 30 25 30 | 85 | 107 | 192
1014 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96

DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 133 138 | 436 | 396 | 832
1007 |Disefio y elaboracion de material de comunicacion 36 32 32 | 100 | 68 | 168
1008 | Medios y soportes de comunicaciéon 20 18 17 55 | 50 | 105
1009 Relgaones publicas y organizacién de eventos de ma- 20 18 17 55 | 50 | 105

o rketing

°

S | 1011 | Trabajo de campo en la investigacion comercial 20 18 17 55 | 29 84

=)

& | 1109 | Lanzamiento de productos y servicios 20 18 17 55 | 29 84
1110 | Atencién al cliente, consumidor y usuario 20 18 17 | 65 | 29 | 84
1010 | Investigacion comercial* 30 24 24 | 78 | 50 | 128

DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 166 146 141 | 453 | 305 | 758

) 1012 | Proyecto de marketing y publicidad 25 10 10 | 45 | 19 | 64

§ 1013 | Formacién en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346

@ -

= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410

DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 356 289 289 | 1280 | 720 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS TRANSPORTE Y LOGISTICA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0621 | Gestion administrativa del transporte y la logistica 35 32 32 99 | 69 | 168
o 0623 | Gestion econdmica y financiera de la empresa* 40 32 32 | 104 | 88 | 192
g 0624 | Comercializacion del transporte y la logistica 25 20 18 | 63 | 63 | 126
E 0629 | Organizacion del transporte de mercancias 20 18 17 | 55 | 50 | 105
0179 |Inglés* 30 25 30 | 8 |107 | 192
0631 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 170 143 145 | 458 | 421 | 879
0622 | Transporte internacional de mercancias* 40 25 26 91 69 | 160
o 0625 | Logistica de almacenamiento* 25 20 20 65 | 63 | 128
2| 0626 Logistica de aprovisionamiento* 25 20 20 65 | 61 | 126
3
D | 0627 | Gestion administrativa del comercio internacional* 35 28 28 91 101 | 192
%]
0628 | Organizacion del transporte de viajeros 20 18 17 | 55 | 50 | 105
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 145 11 111 | 367 | 344 | 711
) 0630 | Proyecto de transporte y logistica 25 10 10 | 45 19 64
§ 0632 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
(]
= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 340 264 266 | 1216 | 784 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM INSTALACIONES ELI'ECTRICAS Y AUTOMATICAS (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -

o 0232 | Automatismos industriales 56 65 56 | 177 | 111 | 288

g 0233 | Electrénica 15 24 15 54 | 42 96

E 0234 | Electrotecnia 35 44 35 | 114 | 78 | 192
0235 | Instalaciones eléctricas interiores 56 65 56 | 177 | 111 | 288

DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 162 198 162 | 522 | 342 | 864

0236 | Instalaciones de distribucion 26 26 26 78 | 48 | 126

0237 Infraestrgptgraf comunes de telecomunicacion en vivien- 2% 2% 2% 78 | 48 | 126
das y edificios

o | 0238 | Instalaciones dométicas* 26 26 26 78 48 | 126

°

S | 0239 | Instalaciones solares fotovoltaicas 12 12 12 36 | 27 63

=)

& | 0240 | Maquinas eléctricas 26 26 26 | 78 | 48 | 126
0241 | Formacion y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
0242 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12| 39 | 24 | 63

DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 151 144 144 | 439 | 287 | 726

) Integracion 25 10 10 | 45 | 19 | 64

§ 0243 | Formacién en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346

(5 z

= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410

DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 338 352 316 | 1352 | 648 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGS SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMATICOS (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0525 Conflgurgmon de infraestructuras de sistemas de teleco- 24 28 2 78 | 50 | 128
municaciones
o 0551 | Elementos de sistemas de telecomunicaciones 24 28 26 78 | 50 | 128
_E 0552 | Sistemas informaticos y redes locales 39 26 26 91 69 | 160
S
o . . y
0553 Tec_nlcas y procesos en infraestructuras de telecomuni 39 2% 2% 91 69 | 160
caciones
Lengua extranjera (Inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 146 120 116 | 382 | 258 | 640
0554 | Sistemas de produccion audiovisual 48 13 30 91 77 | 168
o 0559 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
2 | 0555 | Redes telematicas 30 34 14 | 78 | 48 | 126
=
D | 0556 | Sistemas de radiocomunicaciones 30 16 32 78 | 69 | 147
(%]
0713 | Sistemas de telefonia fija y movil 48 14 16 | 78 | 50 | 128
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 176 93 108 | 377 | 288 | 665
0557 | Sistemas integrados y hogar digital 28 28 9 65 | 61 | 126
0601 Qestién de proyectos de instalaciones de telecomunica- 2% 14 12 50 | 44 96
ciones
% 0560 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
o
S . . . . .
2 | 0558 E’Crgé/ecto de sistemas de telecomunicaciones e informa- 25 10 10 | 45 19 64
0561 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 94 64 43 | 547 | 148 | 695
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 416 277 267 | 1306 | 694 | 2000

*Mddulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc

boc-a-2019-128-3384



Boletin Oficial de Canarias nim. 128 27071 Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGS SISTEMAS ELECTROTECNICQS Y AUTOMATIZADOS (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0520 | Sistemas y circuitos eléctricos 25 20 20 65 | 127 | 192
0522 ggﬁarrollo de redes eléctricas y centros de transforma- 25 20 20 65 | 61 | 126
o)
£
g 0523 | Configuracion de instalaciones dométicas y automaticas | 35 28 28 91 56 | 147
o | 0524 Configuracion de instalaciones eléctricas 40 32 32 | 104 | 43 | 147
0527 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
Lengua extranjera (Inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 128 128 | 421 | 351 | 772
0517 Procesos en ipstalaciones de infraestructuras comunes 35 28 28 | 91 56 | 147
de telecomunicaciones
0518 | Técnicas y procesos en las instalaciones eléctricas 40 32 32 | 104 | 120 | 224
% 0519 | Documentacion técnica en instalaciones eléctricas 20 16 16 52 44 96
f=
5 . : . "
> 0521 Tecn|c§§ y procesos en las instalaciones domaéticas y 45 36 36 | 117 | 107 | 224
»n automaticas
0602 Ggstic_m del montaje y mantenimiento de instalaciones 20 16 16| 52 | 12 | 64
eléctricas
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 160 128 128 | 416 | 339 | 755
0528 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12| 39 | 24 | 63
g 0526 | Proyecto de sistemas electrotécnicos y automatizados 25 10 10 | 45 | 19 | 64
o
E 0529 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 40 22 22 | 430 | 43 | 473
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 365 278 278 | 1267 | 733 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384



Boletin Oficial de Canarias nim. 128 27072 Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGS EFICIENCIA ENERGETICA Y ENERGIA SOLAR TERMICA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: ENERGIA Y AGUA
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0121 | Equipos e instalaciones térmicas* 40 40 32 | 112 | 80 | 192
o 0122 | Procesos de montaje de instalaciones® 40 40 32 | 112 | 80 | 192
g 0123 | Representacion grafica de instalaciones* 20 20 16 | 56 | 40 | 96
E 0351 | Gestion eficiente del agua en edificacion 15 15 12 | 42 | 22 | 64
0352 | Configuracion de instalaciones solares térmicas 25 25 20 | 70 | 58 | 128
0356 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 160 156 128 | 444 | 324 | 768
Lengua extranjera (Inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
0349 | Eficiencia energética de instalaciones 25 25 20 70 58 | 128
o | 0350 | Certificacion energética de edificios 45 45 36 | 126 | 105 | 231
ﬁ z . . . . .
5 0353 Gestion c}e montaje y mantenimiento de instalaciones 45 45 36 | 126 | 105 | 231
> solares térmicas
@ 0354 | Promocion del uso eficiente de la energia y del agua 20 20 16 | 56 | 49 | 105
0357 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 170 159 132 | 461 | 361 | 822
) 0355 | Proyecto de eficiencia energética y energia solar térmica | 25 10 10 | 45 | 19 | 64
§ 0358 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
(] 2
= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 355 325 270 | 1296 | 704 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384



Boletin Oficial de Canarias nim. 128 27073 Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGM COCINAY GASTRONOMiA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
© | 0046 |Preelaboracion y conservacion de alimentos 75 58 58 | 191 | 97 | 288
(]
E | 0047 | Técnicas culinarias 75 58 58 | 191 | 97 | 288
& | 0031 Seguridad e higiene en la manipulacion de alimentos*® 20 9 9 38 | 26 | 64
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 170 125 125 | 420 | 220 | 640
o 0026 | Procesos basicos de pasteleria y reposteria® 60 47 46 | 153 | 71 | 224
'8 0048 | Productos culinarios 65 47 46 | 158 | 136 | 294
3
2 | 0028 | Postres en restauracion* 40 27 26 93 | 75 | 168
2] -
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 165 121 118 | 404 | 282 | 686
0045 | Ofertas gastronomicas* 20 16 16 | 52 | 53 | 105
0051 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
© | 0050 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 | 39 | 24 | 63
[]
% Integracién 25 10 10 | 45 | 19 | 64
= 0051 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 80 54 54 | 534 | 140 | 674
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 415 300 297 | 1358 | 642 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM SERVICIOS EN RESTAURACION (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0031 | Seguridad e higiene en la manipulacion de alimentos* 20 9 9 38 | 26 64
© | 0150 | Operaciones basicas en bar-cafeteria 55 40 45 | 140 | 148 | 288
]
£ | 0151 | Operaciones basicas en restaurante 55 40 45 | 140 | 148 | 288
& | 0154 | El vino y su servicio 12 10 10 | 32 | 31| 63
0156 |Inglés* 30 25 30 | 8 | 75 | 160
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 172 124 139 | 435 | 428 | 863
0045 | Ofertas gastronémicas* 20 16 16 52 | 53 | 105
0152 | Servicios en bar-cafeteria 37 20 20 77 70 | 147
o 0153 | Servicios en restaurante y servicios especiales 50 40 36 | 126 | 63 | 189
E 0155 | Técnicas de comunicacion en restauracion 12 12 10 34 30 64
3
D | 0157 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
%]
0158 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
Segunda lengua extranjera 12 10 10 | 32 | 31 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 166 126 120 | 412 | 315 | 727
) Integracion 25 10 10 | 45 19 64
§ 0159 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
(]
= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 363 260 269 | 1238 | 762 | 2000

*Médulos transversales a a otros titulos de Formacion Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384



Boletin Oficial de Canarias nim. 128 27075 Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGS AGENCIAS DE VIAJES Y GESTION DE EVENTOS (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0171 | Estructura del mercado turistico* 25 17 17 59 37 96
© | 0172 | Protocolo y relaciones publicas® 26 21 20 67 | 29 96
[}
£ | 0173 | Marketing turistico* 38 34 34 | 106 | 54 | 160
& o179 Inglés* 30 25 30 | 8 |107| 192
0383 | Destinos turisticos* 43 43 42 | 128 | 32 | 160
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 162 140 143 | 445 | 259 | 704
0180 | Segunda lengua extranjera® 25 25 30 80 | 89 | 169
o 0384 | Recursos turisticos™ 22 21 20 63 | 33 96
E 0397 | Gestion de productos turisticos 30 27 27 84 42 | 126
=
2| 0398 | Venta de servicios turisticos 43 34 33 | 110 | 58 | 168
%]
0399 | Direccion de entidades de intermediacién turistica 43 34 33 | 110 | 58 | 168
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 163 141 143 | 447 | 280 | 727
0401 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
o 0402 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
E 0400 | Proyecto de agencias de viajes y gestion de eventos 25 10 10 | 45 19 64
E 0403 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 60 38 38 | 482 | 87 | 569
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 385 319 324 | 1374 | 626 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGS DIRECCION DE COCINA (LOE)

FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0179 |Inglés* 30 25 30 | 8 | 75 | 160

° 0496 | Control de aprovisionamiento de materias primas* 15 12 12 39 | 25 64

g 0497 | Proceso de preelaboracion y conservacion en cocina 50 40 40 | 130 | 126 | 256

£ 10499 | Proceso de elaboracion culinaria 50 40 40 | 130 | 158 | 288
0501 gzztlon de la calidad y de la seguridad e higiene alimen- 20 16 16| 52 | 44 | o6

DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 133 138 | 436 | 428 | 864
0498 | Elaboraciones de pasteleria y reposteria 35 28 28 | 91 77 | 168
0500 | Gestion de la produccién en cocina 40 32 32 | 104 | 85 | 189
0502 | Gastronomia y nutriciéon* 15 12 12 | 39 | 24 | 63

-g 0503 | Gestion administrativa y comercial en restauracion* 20 16 16 52 32 84

c

3 Recursos humanos y direccion de equipos en restaura-

=)

g 0504 cion* 15 12 12| 39 | 24 | 63
0506 | Formacion y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
0507 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63

DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 160 128 128 | 416 | 310 | 726

) 0505 | Proyecto de direccion de cocina 25 10 10 | 45 19 64

§ 0508 | Formacioén en centros de Trabajo - - - | 346 | - | 346

) -

= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410

DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 350 271 276 | 1243 | 757 | 2000
*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional

**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc

boc-a-2019-128-3384
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Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGS DIRECCION DE SERVICIOS EN RESTAURACION (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0179 |Inglés* 30 25 30 | 8 | 75 | 160
° 0496 | Control de aprovisionamiento de materias primas* 15 12 12 39 | 25 64
g 0501 gc;:-iztlon de la calidad y de la seguridad e higiene alimen 20 16 16 50 | 44 9%
a
0509 | Procesos de servicios en bar-cafeteria 50 40 40 | 130 | 126 | 256
0510 | Procesos de servicios en restaurante 50 40 40 | 130 | 158 | 288
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 133 138 | 436 | 428 | 864
0180 | Segunda lengua extranjera* 25 25 30 | 80 | 25 | 105
0502 | Gastronomia y nutricion* 15 12 12 39 | 24 63
0503 | Gestion administrativa y comercial en restauracion* 20 16 16 52 | 32 84
_§ 0504 Egﬁersos humanos y direccion de equipos en restaura- 15 12 12 39 | 24 63
3
2| 0511 | Sumilleria 35 25 25| 85 | 41 | 126
2]
0512 f;ls:\algzéa:lon y direccién de servicios y eventos en res- 35 25 25 85 | 41 | 126
0514 | Formacioén y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 165 131 136 | 432 | 231 | 663
0515 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
g 0513 | Proyecto de direccion de servicios en restauracion 25 10 10 | 45 | 19 | 64
o
E 0516 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 40 22 22 | 430 | 43 | 473
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 370 286 296 | 1298 | 702 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc

boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS GESTION DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -

0171 | Estructura del mercado turistico® 25 17 17 | 89 | 37 | 96

o 0172 | Protocolo y relaciones publicas* 26 21 20 | 67 | 29 | 96
g 0173 | Marketing turistico® 38 34 34 | 106 | 54 | 160

£ | 0175 | Gestion del departamento de pisos 29 17 17 | 63 | 33 | 96
0179 | Inglés* 30 25 30 | 8 |107| 192

0182 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 168 130 134 | 432 | 304 | 736

0174 | Direccion de alojamientos turisticos 37 37 36 | 110 | 79 | 189
0176 | Recepcién y reservas 41 43 42 | 126 | 34 | 160

S | 0177 | Recursos humanos en el alojamiento 24 23 23 70 | 56 | 126
§, 0178 | Comercializacion de eventos 23 24 23 | 70 | 56 | 126
@ | 0180 Segunda lengua extranjera® 25 25 30 | 80 | 110 | 190

0183 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 165 164 166 | 495 | 359 | 854

) 0181 | Proyecto de gestion de alojamiento turistico 25 10 10 | 45 19 64
§ 0184 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346
= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 358 304 310 | 1318 | 682 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS GUIA, INFORMACIC)N Y ASISTENCIAS TURISTICAS (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0171 | Estructura del mercado turistico* 25 17 17 59 37 96
© | 0172 | Protocolo y relaciones publicas® 26 21 20 67 | 29 96
[}
£ | 0173 | Marketing turistico* 38 34 34 | 106 | 54 | 160
& o179 Inglés* 30 25 30 | 85 | 107 | 192
0383 | Destinos turisticos* 43 43 42 | 128 | 32 | 160
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 162 140 143 | 445 | 259 | 704
0180 | Segunda lengua extranjera® 25 25 30 80 | 89 | 169
o 0384 | Recursos turisticos™ 22 21 20 63 | 33 96
T | 0385 | Servicios de informacion turistica 30 27 27 84 42 | 126
=
P | 0386 | Procesos de guia y asistencia turistica 46 34 33 | 113 | 55 | 168
%]
0387 | Disefio de productos turisticos 40 34 27 | 101 | 67 | 168
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO 163 141 137 | 441 | 286 | 727
0389 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
o 0390 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
E 0388 | Proyecto de guia, informacion y asistencia turisticas 25 10 10 | 45 19 64
E 0391 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 60 38 38 | 482 | 87 | 569
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 385 319 318 | 1368 | 632 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM ESTETICA Y BELLEZA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0633 | Técnicas de higiene facial y corporal 42 40 40 | 122 | 70 | 192
o 0635 | Depilacion mecanica y decoloracion del vello 23 25 25 73 | 53 | 126
g 0636 | Estética de manos y pies* 30 24 24 | 78 | 50 | 128
£ |1 0638 | Andlisis estético 20 16 16 | 52 | 44 | 96
0640 | Imagen corporal y habitos saludables*® 20 16 16 | 52 | 44 | 96
0641 | Cosmetologia para estética y belleza 30 28 28 | 86 | 74 | 160
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 149 149 | 463 | 335 | 798
0634 | Maquillaje 40 38 38 | 116 | 76 | 192
0637 | Técnicas de ufas artificiales 25 20 20 65 | 40 | 105
S | 0639 | Actividades en cabina de estética 35 24 24 83 | 64 | 147
§, 0642 | Perfumeria y cosmética natural 25 20 20 | 65 | 40 | 105
® 0643 | Marketing y venta en imagen personal* 20 16 16 | 52 | 32 | 84
0644 | Formacion y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 165 134 134 | 433 | 296 | 729
0645 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
% Integracion 25 10 10 | 45 | 19 | 64
o
E 0646 | Formacioén en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 40 22 22 | 430 | 43 | 473
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 370 305 305 | 1326 | 674 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM PELUQUERIA Y COSMETICA CAPILAR (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0640 | Imagen corporal y habitos saludables*® 20 16 16 52 | 44 96
© | 0842 | Peinados y recogidos 45 36 36 | 117 | 107 | 224
]
£ | 0844 | Cosmética para pelugueria 35 28 28 | 91 69 | 160
& | 0845 | Técnicas de corte del cabello 45 36 36 | 117 | 43 | 160
0849 | Andlisis capilar 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 132 132 | 429 | 307 | 736
0636 | Estética de manos y pies* 30 24 24 78 | 50 | 128
0643 | Marketing y venta en imagen personal* 20 16 16 52 | 32 84
o | 0843 | Coloracion capilar 50 40 40 | 130 | 122 | 252
°
S | 0846 | Cambios de forma permanente del cabello 25 20 20 | 65 | 61 | 126
g 0848 | Peluqueria y estilismo masculino 25 20 20 | 65 | 40 | 105
0851 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 170 136 136 | 442 | 349 | 791
0852 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
% Integracion 25 10 10 | 45 | 19 | 64
o
E 0853 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 40 22 22 | 430 | 43 | 473
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 375 290 290 | 1301 | 699 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS ANIMACION 3D, JUEGOS Y ENTORNOS INTERACTIVOS (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN Y SONIDO
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
1086 | Disefio, dibujo y modelado para animacion 45 30 30 | 105 | 55 | 160
o
o | 1087 | Animacion de elementos 2D y 3D 60 54 54 | 168 | 88 | 256
£
= 1088 | Color, iluminaciéon y acabados 2D y 3D 45 30 30 | 105 | 55 | 160
1085 | Proyectos de animacién audiovisual 2D y 3D 30 28 28 | 86 | 40 | 126
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 180 142 142 | 464 | 238 | 702
1090 |Realizacién de proyectos multimedia interactivos 50 40 46 | 136 | 88 | 224
S 1089 | Proyectos de juegos y entornos interactivos 30 28 28 86 | 40 | 126
cgn 1091 | Desarrollo de entornos interactivos multidispositivo 45 32 36 | 113 | 55 | 168
® Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 | 64
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 145 112 122 | 379 | 203 | 582
0907 ll::fhzamon del montaje y postproduccion de audiovisua- 35 32 30 | 97 | 50 | 147
1094 | Formacion y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
% 1095 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
o
2 | 1093 Eigys/ecto de animaciones 3D, juegos y entornos interac- 25 10 10 | 45 19 64
1092 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 95 70 68 | 579 | 137 | 716
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 420 324 332 | 1422 | 578 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM PANADERIA, REPOSTERIA Y CONFITERIA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0024 Materlas' primas y procesos en panaderia, pasteleria y 20 16 16| 52 | 44| 96
reposteria
o)
o | 0025 |Elaboraciones de panaderia-bolleria 80 64 64 | 208 | 144 | 352
£
E 0026 | Procesos basicos de panaderia y reposteria* 60 47 46 | 153 | 71 | 224
0030 gﬂzzamones y control de almacén en la industria alimen- 15 12 12 39 | 25 64
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 175 139 138 | 452 | 284 | 736
0031 | Seguridad e higiene en la manipulacion de alimentos* 20 9 9 38 | 26 64
0032 Pres,entamon y venta de productos de panaderia y pas- 20 9 10 39 | 25 64
teleria
'§ 0033 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
?") 0027 | Elaboraciones de confiteria y otras especialidades 50 40 40 | 130 | 101 | 231
@ 0028 | Postres en restauracion* 40 27 26 93 75 | 168
0034 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 165 113 113 | 391 | 295 | 686
0029 | Productos de obrador 40 32 32 | 104 | 64 | 168
g Integracién 25 10 10 | 45 | 19 | 64
(3]
E 0035 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 65 42 42 | 495 | 83 | 578
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 405 294 293 | 1338 | 662 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGM SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES (LOE)

FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
© | 0221 | Montaje y mantenimiento de equipo 40 65 40 | 145 | 79 | 224
(]
£ | 0222 | Sistemas operativos monopuesto 28 35 28 | 91 69 | 160
& | 0223 Aplicaciones ofimaticas 48 60 48 | 156 | 100 | 256
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 116 160 116 | 392 | 248 | 640
0224 | Sistemas operativos en red 32 50 32 | 114 | 54 | 168
8 | 0225 | Redes locales 40 65 40 | 145 | 79 | 224
§, 0229 | Formacioén y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
® 0230 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 107 143 100 | 350 | 201 | 551
0226 | Seguridad informatica 24 30 24 | 78 | 48 | 126
0227 | Servicios en red 32 40 32 | 104 | 64 | 168
g 0228 | Aplicaciones web 20 25 20 | 65 | 40 | 105
(3]
E Integracion 25 10 10 | 45 | 19 | 64
0231 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 101 105 86 | 638 | 171 | 809
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 324 408 302 | 1380 | 620 | 2000
*Médulos transversales a otros titulos de Formacion Profesional

**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc

boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS ADMINISTRACICN DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA'Y COMUNICACIONES
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0369 | Implantacion de sistemas operativos 50 50 50 | 150 | 106 | 256
o
o | 0370 | Planificacion y administracion de redes 40 65 40 | 145 | 15 | 160
£
= 0371 | Fundamentos de hardware 20 20 20| 60 | 36 | 96
Lengua extranjera (Inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 130 147 122 | 399 | 177 | 576
0372 | Gestion de base de datos 42 60 42 | 144 | 16 | 160
. 0373 Iggr;%uajes de marcas y sistemas de gestion de informa- 2% 2% 2% 78 | 50 | 128
°
S | 0374 | Administracion de sistemas operativos 28 28 28 84 | 42 | 126
=)
$ 0376 | Implantacion de aplicaciones web 22 22 22 | 66 | 60 | 126
0377 | Administracion de sistemas gestores de bases de datos | 14 14 14 | 42 | 21 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 132 150 132 | 414 | 189 | 603
0375 | Servicios de red e internet 28 28 28 84 | 42 | 126
0378 | Seguridad y alta disponibilidad 22 22 22 66 | 60 | 126
o 0380 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
§ 0381 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 | 39 | 24 | 63
S
5 L . . . "
| 9379 'If’ergyecto de administracién de sistemas informaticos en 25 10 10| 45 | 19| &4
0382 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 110 88 88 | 632 |189 | 821
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 372 385 342 | 1445 | 555 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA'Y COMUNICACIONES
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0373 I(;%r:‘g*uajes de marcas y sistemas de gestion de informa- 2% 2 2 78 | 50 | 128
o)
g 0483 | Sistemas informaticos* 34 44 34 | 112 | 48 | 160
o | 0485 Programacion* 50 50 50 | 150 | 74 | 224
0487 | Entornos de desarrollo* 18 18 18 54 | 42 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 128 138 128 | 394 | 214 | 608
0484 |Bases de datos* 36 46 36 | 118 | 74 | 192
o 0486 | Acceso a datos 28 28 28 | 84 | 63 | 147
2 | 0488 | Desarrollo de interfaces 28 28 28 | 84 | 63 | 147
3
D | 0493 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
2]
Lengua extranjera (Inglés) 20 12 12 | 44 | 20 | 64
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 132 130 120 | 382 | 264 | 646
0489 | Programacion multimedia y dispositivos moéviles 18 18 18 54 30 84
0490 | Programacion de servicios y procesos 14 14 14 | 42 | 42 84
) 0491 | Sistemas de gestion empresarial 20 20 20 60 | 45 | 105
§ 0494 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
)
F | 0492 | Proyecto de desarrollo de aplicaciones multiplataforma 25 10 10 | 45 19 64
0495 | Formacioén en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 92 74 74 | 586 | 160 | 746
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 352 342 322 | 1362 | 638 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGS DESARROLLO DE APLICACIONES WEB (LOE)

FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
Practicas
(2] —_
& B
& [7) hs
£ E 3 | 8 S
DENOMINACION DEL MODULO 212 % 2| @ | s
.% ha E o @l 2 o E
3|le 3/2 3|8 e | B
°c |8 ®|® T O g 2
2 815 g/5 8 % T g
ol = 2158525 s - 8 2
o c o ®| o ®| ® z e -
g2 £ 258328 3 ¢ 8
jun ] . o - -
3 8 g2 el e 3R
Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0373 I(;%r:‘g*uajes de marcas y sistemas de gestion de informa- 2% 2 2 78 | 50 | 128
o)
g 0483 | Sistemas informaticos* 34 44 34 | 112 | 48 | 160
o | 0485 Programacion* 50 50 50 | 150 | 74 | 224
0487 | Entornos de desarrollo* 18 18 18 54 | 42 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 128 138 128 | 394 | 214 | 608
0484 | Bases de datos* 36 46 36 | 118 | 74 | 192
o 0612 | Desarrollo web en entorno cliente 28 28 28 84 | 63 | 147
2 | 0615 | Disefio de interfaces web 28 28 28 | 84 | 42 | 126
=
P | 0617 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
2]
Lengua extranjera (Inglés) 20 12 12 | 44 | 20 | 64
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 132 130 120 | 382 | 243 | 625
0614 | Despliegue de aplicaciones web 24 24 24 72 54 | 126
0613 | Desarrollo web en entorno servidor 28 28 28 84 | 84 | 168
g 0618 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 | 39 | 24 | 63
o
E 0616 | Proyecto de desarrollo de aplicaciones web 25 10 10 | 45 | 19 | 64
0619 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 92 74 74 | 586 | 181 | 767
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 352 342 322 | 1362 | 638 | 2000
*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc

boc-a-2019-128-3384
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Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGM EMERGENCIAS SANITARIAS (LOE)

FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
Practicas
7] —
S ¥
@ 8 [} z
S E 3 | 8 S
DENOMINACION DEL MODULO 212 % 2| @ | s
% ha E o o8| =2 o E
S|lo 3|8 8| 2 o | F
O | & T |&® T| O © 2]
o w8 gl E 0| E S g
w & 18 &8 &9 2| &
= S % S8 8| W =~ | 8| %

o| o €| 98 ®B|lo ®| 8| & | 8| I

[ - @15 2> 2t = 3 <

5 2 $ o583 £ £ 2|65

o| O a2 8| S| E| R | x| B

Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0052 | Mantenimiento mecanico preventivo del vehiculo 15 24 12 51 45 96

o 0054 | Dotacion sanitaria 30 39 24 93 35 | 128

_g 0055 | Atencion sanitaria inicial en situaciones de emergencia* | 45 54 34 | 133 | 91 | 224

8 | 0057 | Evacuacion y traslado de pacientes 45 63 40 | 148 | 76 | 224
0058 | Apoyo psicolégico en situaciones de emergencia* 15 13 8 36 | 28 | 64

DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 150 193 118 | 461 | 275 | 736
0061 | Anatomofisiologia y patologia basicas* 22 18 22 62 | 66 | 128
0053 | Logistica sanitaria en emergencias 30 42 20 92 76 | 168
0056 éi;enaon sanitaria especial en situaciones de emergen- 50 70 38 | 158 | 73 | 231

o

£ | 0059 Ellsges de emergencias y dispositivos de riesgos previsi- 12 14 10| 36 | 69 | 105

=)

)

9 | 0060 | Teleemergencias 15 15 6 36 | 27 | 63
0062 | Formacion y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
0063 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63

DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 164 187 124 | 475 | 379 | 854

) Integracion 25 10 10 | 45 | 19 | 64

§ 0064 | Formacion en centros de trabajo - - - | 346 | - | 346

) -

= DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 25 10 10 | 391 | 19 | 410

DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 339 390 252 | 1327 | 673 | 2000
*Modulos transversales a otros titulos de Formacion Profesional

**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc

boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM FARMACIA'YY PARAFARMACIA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0 0103 | Operaciones basicas de laboratorio 55 22 44 | 121 | 135| 256
_E 0105 | Promocion de la salud 55 22 44 | 121 5 126
S
8 | 0104 | Formulacién magistral 55 22 44 | 121 | 68 | 189
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 66 132 | 363 | 208 | 571
0061 | Anatomofisiologia y patologia basicas* 22 18 22 | 62 | 66 | 128
S 0100 | Oficina de farmacia 34 39 34 | 107 | 53 | 160
§, 0101 | Dispensacion de productos farmacéuticos 34 36 34 | 104 | 120 | 224
3 0102 | Dispensacion de productos parafarmacéuticos 34 36 34 | 104 | 106 | 210
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 124 129 124 | 377 | 345 | 722
0020 | Primeros auxilios* 26 7 7 40 2 42
0099 | Disposicién y venta de productos 22 18 22 | 62 | 34 | 96
) 0106 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
§ 0107 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
(3]
= Integracion 25 10 10 | 45 | 19 | 64
0108 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 108 63 67 | 584 | 123 | 707
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 397 258 323 | 1324 | 676 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS ANATOMIA PATOLOGICA Y CITODIAGNOSTICO (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
1367 | Gestion de muestras bioldgicas* 34 33 33 | 100 | 28 | 128
o
o | 1368 | Técnicas generales de laboratorio* 44 43 40 | 127 | 65 | 192
£
= 1369 | Biologia molecular y citogenética* 40 30 30 | 100 | 5 | 105
1370 | Fisiopatologia general® 40 36 36 | 112 | 80 | 192
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 158 142 139 | 439 | 178 | 617
1379 | Necropsias 20 20 15 55 | 29 84
S 1380 | Procesamiento citoldgico y tisular 52 52 52 | 156 | 132 | 288
cgn 1381 | Citologia ginecolégica 45 40 40 | 125 | 64 | 189
$ 1382 | Citologia general 45 40 40 | 125 | 64 | 189
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 162 152 147 | 461 | 289 | 750
Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
1384 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
g 1385 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
(3]
|§ 1383 | Proyecto de anatomia patoldgica y citodiagnéstico 25 10 10 | 45 | 19 | 64
1386 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 80 50 50 | 526 | 107 | 633
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 400 344 336 | 1426 | 574 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS AUDIOLOGIA PROTESICA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0199 | Caracteristicas anatomosensoriales auditivas 50 61 56 | 167 | 153 | 320
o
o | 0200 | Tecnologia electronica en audioprotesis 45 55 45 | 145 | 79 | 224
£
E 0201 | Acustica y elementos de proteccién sonora 45 35 30 | 110 | 82 | 192
0204 | Atencion al hipoacusico 25 17 7 49 | 15 | 64
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 168 138 | 471 | 329 | 800
0202 | Elaboracion de moldes y protectores auditivos 55 22 44 | 121 | 110 | 231
o 0203 | Eleccion y adaptacion de prétesis auditivas 56 65 56 | 177 | 96 | 273
'g 0205 | Audicién y comunicacion verbal 20 27 7 54 9 63
3
$ | 0207 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
%]
0208 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 | 39 | 24 | 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 166 142 135 | 443 | 283 | 726
Lengua Extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 | 64
g 0206 | Proyecto de audiologia protésica 25 10 10 | 45 | 19 | 64
(3]
|§ 0209 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 45 22 22 | 435 | 39 | 474
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 376 332 295 | 1349 | 651 | 2000

*Moddulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS HIGIENE BUCODENTAL (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0731 | Estudio de la cavidad oral 40 36 36 | 112 | 48 | 160
o
o | 0732 | Exploracién de la cavidad oral 40 30 30 | 100 | 60 | 160
£
= 0733 | Intervencion bucodental 50 50 40 | 140 | 52 | 192
1370 | Fisiopatologia general® 40 36 36 | 112 | 80 | 192
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 170 152 142 | 464 | 240 | 704
0020 | Primeros auxilios* 26 7 7 40 2 42
0730 | Recepcidn y logistica en la clinica dental 28 20 20 68 | 28 96
3 0734 | Epidemiologia en salud oral 28 20 20 68 | 37 | 105
§, 0735 | Educacion para la salud oral 28 20 20 68 | 58 | 126
® 0736 | Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes 46 36 36 | 118 | 50 | 168
0737 | Prétesis y ortodoncia 30 26 26 | 82 | 44 | 126
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 186 129 129 | 444 | 219 | 663
Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 | 64
0739 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
g 0740 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
(3]
E 0738 | Proyecto de higiene bucodental 25 10 10 | 45 19 64
0741 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 80 50 50 | 526 | 107 | 633
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 436 331 321 | 1434 | 566 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO Y MEDICINA NUCLEAR (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
1345 | Atencién al paciente® 30 30 20 80 | 25 | 105
o
o | 1346 | Fundamentos fisicos y equipos* 50 50 48 | 148 | 76 | 224
£
E 1347 | Anatomia por la imagen* 57 56 56 | 169 | 87 | 256
1348 | Proteccion radiolégica* 28 28 28 | 84 | 44 | 128
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 164 152 | 481 | 232 | 713
1349 | Técnicas de radiologia simple 43 43 41 | 127 | 65 | 192
1350 | Técnicas de radiologia especial 29 20 20 69 | 36 | 105
3 1351 | Técnicas de tomografia computarizada y ecografia 29 20 20 | 69 | 36 | 105
§, 1352 | Técnicas de imagen por resonancia magnética 29 20 20 | 69 | 36 | 105
® 1353 | Técnicas de imagen en medicina nuclear 20 20 20 | 60 | 24 | 84
1354 | Técnicas de radiofarmacia 20 16 14 | 50 | 13 | 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 170 139 135 | 444 | 210 | 654
Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 | 64
1356 | Formacion y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
© | 1357 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
@
3 : : o .
E 1355 (I?Ire(;y"ecto de imagen para el diagnéstico y medicina nu- 25 10 10 | 45 19 64
1358 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 80 50 50 | 526 | 107 | 633
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 415 353 337 | 1451 | 549 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS LABORATORIO CLINICO Y BIOMEDICO (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
1367 | Gestion de muestras bioldgicas* 34 33 33 | 100 | 28 | 128
o
o | 1368 | Técnicas generales de laboratorio* 44 43 40 | 127 | 65 | 192
£
= 1369 | Biologia molecular y citogenética* 40 30 30 | 100 | 5 | 105
1370 | Fisiopatologia general® 40 36 36 | 112 | 80 | 192
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 158 142 139 | 439 | 178 | 617
1371 | Analisis bioquimico 50 46 43 | 139 | 71 | 210
o 1372 | Técnicas de inmunodiagndstico 30 20 20 70 14 84
'g 1373 | Microbiologia clinica 40 40 30 | 110 | 58 | 168
3
P | 1374 | Técnicas de analisis hematoldgico 52 52 52 | 156 | 132 | 288
%] -
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 172 158 145 | 475 | 275 | 750
Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
1376 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
g 1377 |Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
(3]
|§ 1375 | Proyecto de laboratorio clinico y biomédico 25 10 10 | 45 | 19 | 64
1378 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 80 50 50 | 526 | 107 | 633
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 410 350 334 | 1440 | 560 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS PROTESIS DENTALES (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
0821 | Laboratorio de proétesis dentales 23 20 20 63 33 96
o
o | 0854 | Disefio funcional de protesis 36 26 22 84 | 44 | 128
£
E 0855 | Prétesis completas 46 42 40 | 128 | 64 | 192
0856 | Aparatos de ortodoncia y férulas oclusales 60 58 50 | 168 | 56 | 224
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 146 132 | 443 | 197 | 640
0857 | Restauraciones y estructuras metalicas en protesis fija 48 42 41 | 131 | 79 | 210
S 0858 tF;rotesm parciales removibles metalicas, de resina y mix- 36 35 36 | 107 | 53 | 160
c
?l; 0859 | Restauraciones y recubrimientos estéticos 48 42 41| 131 | 79 | 210
@ 0860 | Prétesis sobre implantes 33 33 32 98 | 49 | 147
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 165 152 150 | 467 | 260 | 727
Lengua Extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
0862 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
% 0863 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
o
E 0861 | Proyecto de protesis dentales 25 10 10 | 45 19 64
0864 | Formacioén en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 80 50 50 | 526 | 107 | 633
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 410 348 332 | 1436 | 564 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384



Boletin Oficial de Canarias nim. 128 27096 Viernes 5 de julio de 2019

ESPECIALIDAD: CFGS RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - -
1345 | Atencién al paciente® 30 30 20 80 | 25 | 105
o
o | 1346 | Fundamentos fisicos y equipos* 50 50 48 | 148 | 76 | 224
£
E 1347 | Anatomia por la imagen* 57 56 56 | 169 | 87 | 256
1348 | Proteccion radiolégica* 28 28 28 | 84 | 44 | 128
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 164 152 | 481 | 232 | 713
1359 | Simulacién del tratamiento 43 43 41 | 127 | 65 | 192
S 1360 | Dosimetria fisica y clinica 35 25 20 80 | 25 | 105
cgn 1361 | Tratamientos con teleterapia 50 46 43 | 139 | 71 | 210
$ 1362 | Tratamientos con braquiterapia 37 30 30 97 | 50 | 147
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 165 144 134 | 443 | 211 | 654
Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
1364 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
g 1365 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
(3]
|§ 1363 | Proyecto de radioterapia y dosimetria 25 10 10 | 45 19 64
1366 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 80 50 50 | 526 | 107 | 633
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 410 358 336 | 1450 | 550 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0210 Organizacion Qe la atencién a las personas en situacion 40 28 30 08 30 | 128
de dependencia
< — -
g 0212 C.arac.t(’erlstlcas y neces[dades de las personas en 35 28 28 91 69 | 160
= situacion de dependencia
o
0213 | Atencion y apoyo psicosocial 55 44 44 | 143 | 81 | 224
0217 | Atencion higiénica 20 16 16 | 52 | 76 | 128
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 150 116 118 | 384 | 256 | 640
0214 | Apoyo a la comunicacion 25 20 20 65 | 40 | 105
S | 0215 | Apoyo domiciliario 55 44 44 | 143 | 81 | 224
§_‘ 0216 | Atencion sanitaria 50 40 40 | 130 | 59 | 189
® 0218 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 150 120 120 | 390 | 224 | 614
0020 | Primeros auxilios* 26 7 7 40 2 42
0211 | Destrezas sociales 30 24 24 78 | 48 | 126
o 0831 | Teleasistencia 25 20 20 65 | 40 | 105
§ 0219 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
2 Integracién 25 10 10 | 45 | 19 | 64
0220 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 121 73 73 | 613 | 133 | 746
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 421 309 311 | 1387 | 613 | 2000

*Moddulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS ANIMACION SOCIOCULTURAL Y TURISTICA (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0179 |Inglés* 30 25 30 | 8 |107 | 192
o 0344 | Metodologia de la intervencién social* 30 30 26 86 | 42 | 128
g 1123 | Actividades de ocio y tiempo libre* 45 30 30 | 105 | 55 | 160
£ | 1124 | Dinamizacion grupal* 25 18 18 | 61 | 67 | 128
1128 | Desarrollo comunitario® 20 22 18 60 | 24 84
1131 | Contexto de la animacion sociocultural 20 22 23 65 | 31 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 170 147 145 | 462 | 326 | 788
0020 | Primeros auxilios™ 26 7 7 40 2 42
o 1125 | Animacion y gestion cultural 40 40 40 | 120 | 40 | 160
B | 1126 | Animacion turistica 45 40 40 | 125 | 43 | 168
3
2 | 1129 | Informacién juvenil 25 34 20 | 79 | 47 | 126
%]
1130 | Intervencion socieducativa con jovenes 40 36 39 | 115 | 32 | 147
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 176 157 146 | 479 | 164 | 643
1133 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
) 1134 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
§ 1132 | Proyecto de animacién sociocultural y turistica 25 10 10 | 45 19 64
(]
F | 1135 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 60 38 38 | 482 | 87 | 569
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 406 342 329 | 1423 | 577 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS EDUCACION INFANTIL (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
o 0020 | Primeros auxilios*® 26 7 7 40 2 42
g 0011 | Didactica de la educacion infantil 50 22 32 | 104 | 120 | 224
E 0012 | Autonomia personal y salud infantil 40 44 26 | 110 | 82 | 192
0014 | Expresion y comunicacion 55 28 26 | 109 | 83 | 192
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 171 101 91 | 363 | 287 | 650
0013 | El juego infantil y su metodologia 36 37 32 | 105 | 42 | 147
0015 | Desarrollo cognitivo y motor 55 30 38 | 123 | 69 | 192
-§ 0016 | Desarrollo socio afectivo 25 30 20 75 | 51 | 126
> 0018 Inte.rvenuon con familias y atencién a menores en riesgo 20 24 20 | 64 | 83 | 147
) social
0021 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 156 137 126 | 419 | 289 | 708
Lengua extranjera (Inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
0017 | Habilidades sociales™ 30 24 24 | 78 | 27 | 105
g 0022 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
(3]
E 0019 | Proyecto de atencién a la infancia 25 10 10 | 45 | 19 | 64
0023 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 90 58 58 | 552 | 90 | 642
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 417 296 275 | 1334 | 666 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS INTEGRACION SOCIAL (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
0337 | Contexto de la intervencion social 25 30 20 75 53 | 128
© | 0338 | Insercion sociolaboral 35 30 30 | 95 | 97 | 192
]
£ | 0340 | Mediacion comunitaria 30 35 30 | 95 | 65 | 160
& | 0346 | Formacion y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
0344 | Metodologia de la intervencién social* 30 30 26 | 86 | 42 | 128
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 140 141 122 | 403 | 301 | 704
0017 |Habilidades sociales* 30 24 24 | 78 | 27 | 105
0020 | Primeros auxilios™ 26 7 7 40 2 42
S | 0341 | Apoyo a la intervencion educativa 25 30 24 79 | 47 | 126
§, 0342 | Promocion de la autonomia personal 40 42 24 | 106 | 86 | 192
® 0343 | Sistemas aumentativos y alternativos de comunicacion* | 30 28 24 82 | 65 | 147
0347 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 166 143 115 | 424 | 251 | 675
Lengua extranjera (Inglés) 20 12 12 | 44 | 20 64
) 0339 | Atencidn a las unidades de convivencia 20 30 24 74 73 | 147
§ 0345 | Proyecto de integracion social 25 10 10 | 45 19 64
(]
F | 0348 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 65 52 46 | 509 | 112 | 621
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 371 336 283 | 1336 | 664 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM CARROCERIA (LOE) i
FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
© | 0254 | Elementos amovibles 45 36 36 | 117 | 75 | 192
(]
£ | 0255 | Elementos metalicos y sintéticos 65 52 52 | 169 | 119 | 288
& | 0256 | Elementos fijos 65 52 52 | 169 | 119 | 288
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 175 140 140 | 455 | 313 | 768
0257 | Preparacion de superficies 45 36 36 | 117 | 72 | 189
o 0258 | Elementos estructurales del vehiculo 40 32 32 | 104 | 64 | 168
'8 0259 | Embellecimiento de superficies 50 40 40 | 130 | 80 | 210
3
2 | 0260 | Mecanizado basico* 20 16 16 52 | 44 96
%]
0261 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 52 | 44 96
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 175 140 140 | 455 | 304 | 759
0262 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12| 39 | 24 | 63
g Integracién 25 10 10 | 45 | 19 | 64
(3]
E 0263 | Formacioén en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 40 22 22 | 430 | 43 | 473
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 390 302 302 | 1340 | 660 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM ELECTROMECANICA DE VEHICULOS AUTOMCVILES (LOE)
FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
o 0452 | Motores* 45 36 36 | 117 | 139 | 256
g 0454 | Circuitos de fluidos. Suspensién y direccion 60 48 48 | 156 | 68 | 224
E 0456 | Sistema de carga y arranque* 45 36 36 | 117 | 139 | 256
0459 | Formacién y orientacion laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 170 136 136 | 442 | 390 | 832
0458 | Sistema de seguridad y confortabilidad 30 24 24 | 78 6 84
o 0260 | Mecanizado basico* 20 16 16 52 76 | 128
'g 0457 | Circuitos eléctricos auxiliares del vehiculo 40 32 32 | 104 | 22 | 126
=]
2 | 0453 | Sistemas auxiliares del motor 50 40 40 | 130 | 80 | 210
%]
0460 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 155 124 124 | 403 | 208 | 611
0455 | Sistemas de trasmision y frenado 45 36 36 | 117 | 30 | 147
% Integracion 25 10 10 | 45 | 19 | 64
o
E 0461 | Formacién en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 70 46 46 | 508 | 49 | 557
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 395 306 306 | 1353 | 647 | 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacion Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS AUTOMOCION (LOE) i
FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL

Practicas
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - -
o 0291 | Sistemas eléctricos y de seguridad y confortabilidad 50 40 40 | 130 | 126 | 256
g 0293 | Motores térmicos y sus sistemas auxiliares 60 48 48 | 156 | 132 | 288
£ | 0296 | Estructuras del vehiculo 30 24 24 | 78 | 6 84
0299 | Formacion y orientacién laboral 20 16 16 | 52 | 44 | 96
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 160 128 128 | 416 | 308 | 724
Lengua extranjera (inglés) 20 12 12 | 44 | 20 | 64
o 0292 | Sistemas de transmision de fuerza y trenes de rodaje 45 36 36 | 117 | 139 | 256
2 | 0294 | Elementos amovibles y fijos no estructurales 45 36 36 | 117 | 30 | 147
3
$ | 0295 | Tratamiento y recubrimiento de superficies 45 36 36 | 117 | 72 | 189
%]
0309 | Técnicas de comunicacion y de relaciones* 10 8 8 26 16 | 42
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 165 128 128 | 421 | 277 | 698
0297 | Gestion y logistica del mantenimiento de vehiculos 30 24 24 | 78 | 27 | 105
) 0300 | Empresa e iniciativa emprendedora 15 12 12 39 | 24 63
§ 0298 | Proyecto en automocién 25 10 10 | 45 | 19 | 64
(]
F | 0301 | Formacion en centros de trabajo - - - 346 - 346
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO | 70 46 46 | 508 | 70 | 578
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 395 302 302 | 1345 | 655 | 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS ANIMACION DE ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS
FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - - -
Animacion y dinamica de grupos 25 18 17 | 60 36-68 96 128
Metpdologl’a didactica de las actividades fisico-de- 30 25 25 | 80 16-48 9% 128
portivas

g Deportes y juegos tradicionales de Canarias 15 13 12 | 40 22 62 62

£ - - . :

E iiL:;gos y actividades fisicas recreativas para anima- 50 35 35 | 120 40-72 160 192
andamgntos bioldgicos y bases del acondiciona- 40 30 30 | 100 28-60 128 160
miento fisico
Primeros auxilios y socorrismo acuatico 15 13 12 | 40 25 65 65

DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 175 134 131 | 440 | 167-295 671
Actividades fisico-deportivas de equipo 40 30 30 | 100 60-80 160 180

o Actividades nautico-recreativas en Canarias 30 25 25| 80 50-70 130 150

2 |Actividades fisico deportivas con implementos 30 25 25 | 80 48-80 128 160

3

D |Actividades fisico-deportivas individuales 40 30 30 | 100 30-60 130 160

[}

Lengua extranjera 35 29 28 | 92 68 160 160
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 175 139 138 | 452 | 256-358 759
A_ctividad_es fisicas para personas con 15 13 12 | 40 20 60 60
discapacidades
Orggnizacién y gestién _de una pe-gueﬁa empresa de 25 18 17 | 60 36 96 96
© |actividades de Tiempo libre y socioeducativas

@

g Formacion y orientacion laboral 15 13 12 | 40 24 64 64

. Integracion 25 18 17 | 60 0-40 60 100
Formacion en centros de trabajo - - - | 240 0-60 240 300

DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 80 62 58 | 440 | 80-180 570
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 430 335 327 | 1332 | 503-833 2000

*Modulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGS DIETETICA
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Blogue de formacién inicial** 10 10 10 | 30 - - -
Alimentacion equilibrada 70 49 70 | 189 | 67-131 256 320
g Control alimentario 38 36 38 | 112 | 48-112 160 224
§ Fisiopatologia aplicada a la dietética 38 36 38 | 112 | 48-112 160 | 224
n' . e s . . .
Orgamz_amon y glestlon dellart’ag de trabajo asignada 19 14 19 | 52 12-76 64 128
en la unidad/gabinete de dietética
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 165 135 165 | 465 | 175-431 768
Dietoterapia 56 46 56 | 158 | 62-106 | 220 | 264
-8 |Educacion sanitaria y promocion de la salud 36 36 36 | 108 46-90 154 198
§, Microbiologia e higiene alimentaria 56 46 56 | 158 | 62-106 220 264
® Relaciones en el entorno de trabajo 17 14 17 | 48 16 64 64
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO | 165 142 165 | 472 | 186-318 724
Lengua extrajera en el contexto sanitario 15 16 15 | 46 18 64 64
) Formacion y Orientacion Laboral 20 16 20 | 56 8 64 64
§ Integracion 20 16 20 | 56 4-24 60 80
o
F IFormacion en centros de trabajo - - - 340 - 280 340
DURACION TOTAL DEL TERCER CURSO| 55 48 55 | 498 | 30-50 503
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 385 325 385 | 1435 | 391-799 2000

*Médulos transversales a otros titulos de Formacién Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384
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ESPECIALIDAD: CFGM CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
MODALIDAD: SEMIPRESENCIAL
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Bloque de formacién inicial** 10 10 10 30 - - -
Operaciones administrativas y documentacion 28 16 12 | 56 8-40 64 96
g Técnicas basicas de enfermeria 58 56 46 | 160 | 160-224 | 320 384
E :;glglene del medio hospitalario y limpieza del mate- 26 28 20 | 74 20.54 9% 128
Relaciones en el equipo de trabajo 16 16 16 | 48 16 64 64
DURACION TOTAL DEL PRIMER CURSO | 128 116 94 | 338 | 206-334 608
Lengua extranjera en el contexto sanitario 18 18 16 | 52 12 64 64
P_romocmn de la salud y apoyo psicolégico al pa- 16 16 14 | 46 50-82 96 128
ciente
o
e Técnicas de ayuda odontologica/estomatoldgica 24 24 24 | 72 24-56 96 128
?-)1 Formacion y orientacién laboral 12 12 12 | 36 28 64 64
@ Integracion 14 24 - 38 22-42 60 80
Formacion en centros de trabajo - - - 360 0-20 360 380
DURACION TOTAL DEL SEGUNDO CURSO| 84 94 82 | 604 | 136-240 792
DURACION TOTAL DEL CICLO FORMATIVO | 212 210 176 | 942 | 342-574 1400

*Modulos transversales a otros titulos de Formacion Profesional
**No computable en horas totales

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-128-3384



