
CRITERIOS DE SELECCION 
CICLOS SUPERIORES

I. Entrevista (50%) 

II. Valoración Actitudinal mínimo medía un 7 . No bajar de 6 en cada item (20%)

A VALORAR POR EL EQUIPO EDUCATIVO

1. Capacidad de integración dentro de un grupo
2. Capacidad de respuesta ante situaciones adversas

3. Hábitos saludables

4. Compromiso de cumplir las normas establecidas del centro

5. Seriedad y puntualidad en la presentacion de actividades y proyectos de clase, 
documentación .

6. Actitud positiva de participación y colaboración  en actividades del centro.

7. Iniciativa emprendedora.

8. Conocimientos informáticos, nuevas tecnologías.

III.  Nota media calificaciones  Mínimo 7 (20%)

IV.   Idiomas   nivel de inglés, ciclos de turismo mínimo un 7. ( 10%)

Se  dará  preferencia  al  alumnado  que  no  haya   participado  en  movilidades  Erasmus  en  cursos
anteriores.

ALUMNADO SELECCIONADO:

Se añade la siguiente puntuación:

1 punto : Empresa confirmada: al  alumnado que tenga ya la empresa donde realizará las 
prácticas.

Máximo 1 punto : Asitencia voluntaria a clases de idiomas y talleres Erasmus


